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Podstawa prawna
Statut Szkoty Podstawowej nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego

w Gdyni opracowano w oparciu o zapisy:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.

Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 .

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich z dnia 9 czerwca 2022 r.

Rozporzadzenie MENiIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach z pézn. zm.

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach z pozn.
zm.

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw z p6zn. zm.

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego z pdzn. zm.
Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych z pdzn. zm.



Rozdzial 1
Nazwa, typ Szkoty oraz organy nadrzedne

§1.

Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego jest szkotg publiczng.

Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Stawnej 4/6, 81-629 Gdynia.

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Gdynia z siedzibg przy al. Marszalka
Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorskie Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

§2.

. Dzialalnos$¢ statutowa Szkoty finansowana jest z budzetu gminy.

Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektérych form dziatalnosci
statutowe] z dotacji, darowizn i dobrowolnych wptat rodzicow/prawnych opiekunéw uczniow
oraz Sponsorow.

Szkota moze gromadzi¢ S$rodki pochodzace z dzialalnosci wymienionej w ust. 2 na
wyodrgbnionym rachunku bankowym.

Srodki zgromadzone na wyodrebnionym rachunku bankowym moga byé przeznaczone na:

1) dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza;

2) zakup pomocy dydaktycznych i wyposazenia;

3) zakup materialow na remonty i1 konserwacje;

4) zakup $rodkdw czystosci 1 materiatdéw biurowych;

5) oplaty za uslugi (remonty, transport, przeglady);

6) zywienie uczniow;

7) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci Szkoty.

. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady prowadzenia

1 przechowywania we wlasciwej Szkole dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§ 3.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

2)

3)

4)
S)
6)

umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy oraz ksztalcenie umiejetnosci niezbednych do
nauki na kolejnych etapach edukacyjnych; wspomaga ich wszechstronny rozwoj osobowy;
ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi osobowosci
ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym stosownie do warunkow Szkoty;

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijne;j;

przygotowuje do dalszej drogi ksztatcenia;

umozliwia uczniom udziat w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

dba o bezpieczenstwo oraz sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz

mozliwosci Szkoty.

§ 4.

Szkota realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

ustalenie zestawu programdéw nauczania dla poszczeg6élnych oddziatéw zgodnie z podstawa
programowa;

wprowadzanie do programow innowacji pedagogicznych i programow autorskich;
umozliwianie rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan uczniow w kotach
przedmiotowych, zainteresowan oraz w czasie zaj¢¢ dodatkowych; a takze poprzez
indywidualny program lub tok nauki;

realizowanie tre$ci 1 dziatan okreslonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoty;

stosowanie przez wszystkich nauczycieli zapisOw dotyczacych oceniania;

udzielanie uczniom i rodzicom / prawnym opiekunom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

stwarzanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki;
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych -
ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci,

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

10) organizowanie zaje¢ doradztwa zawodowego;



1.

11) organizowanie nauki religii i/ lub etyki oraz edukacji zdrowotnej;

12) organizowanie ksztatcenia dla 0s6b niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych

obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach

oswiaty innych panstw.

Rozdzial 3
Organy Szkoly i ich zadania

§5.

Organami Szkotly sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski 1 Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego 1 Statutem Szkoty.

§ 6.

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)
8)

9)

kierowanie dziataniami Szkoty;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

wspotdziatanie z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

koordynowanie wspolpracy organow szkoty;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom
1 pracownikom niepedagogicznym na terenie Szkoty;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan;

udzielanie wsparcia nauczycielom w doskonaleniu zawodowym 1 w zakresie awansu
zawodowego;

reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.

Dyrektor ma prawo w szczeg6lnos$ci do:

1)
2)

3)

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom;
przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom zgodnie z Kodeksem Pracy;

oceniania pracy nauczycieli i innych pracownikéw;



4) inicjowania eksperymentéw i nowoczesnych metod nauczania;

5) wyrazania zgody na dziatalno$¢ wolontariuszy, organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoty.

Dyrektor odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania;

2) zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i1 Statutu Szkoly;

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkole oraz za stan ochrony przeciwpozarowej obiektéw Szkoty;

4) celowe wykorzystanie sSrodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki pelni ten z wicedyrektorow, ktory

otrzymatl upowaznienie od Dyrektora (potwierdzone =zapisem w protokolarzu Zespotu

Kierowniczego).

§7.

Rada Pedagogiczna, zwana dalej Rada, jest kolegialnym organem Szkotly, realizujacym

statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

Radg tworza, i biora udziat w jej posiedzeniach, wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu

na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Szkoty.

W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

Kompetencje Rady:

1) zatwierdzanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) zatwierdzanie innowacji, programoéw wilasnych 1 eksperymentow pedagogicznych
w Szkole;

5) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) uchwalanie i nowelizowanie Statutu Szkoty;

7) uchwalanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

8) uchwalanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty w porozumieniu z Radg
Rodzicow

Rada opiniuje:

1) roczng organizacje pracy Szkoty;
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2) tygodniowy rozktad zaje¢;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i1 innych
wyroznien;

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczo-opiekunczych;

6) propozycje innowacji, programéw wiasnych i eksperymentéw pedagogicznych;

7) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do:

1) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow / prawnych opiekunéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty;

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach 1 pracach Rady i jej zespotdéw;

3) przestrzegania wewnetrznych zarzadzen Dyrektora;

4) skladania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;

5) opracowania Szkolnego Zestawu Podrecznikow.

Uchwaty Rady sa podejmowane zwykla wickszos$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy

jej cztonkdw.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat Rady, jezeli stwierdzi, ze sa one niezgodne

Z przepisami prawa.

W przypadku wstrzymania przez Dyrektora uchwaty Rady sprawe rozstrzyga organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§8.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad reprezentuje uczniow Szkoty, a uczniowie poszczegdlnych klas tworza samorzady
klasowe.

Zasady wybierania i dzialania organdow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi
reprezentantami uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty, a w szczego6lnosci realizowania podstawowych

praw uczniow.



Whnioski Samorzadu kierowane sa za posrednictwem opiekunéw Samorzadu do Dyrektora,
ktéry udziela odpowiedzi w terminie 14 dni.
Szczegdtowe prawa 1 obowigzki Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego”.

§09.
W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest reprezentacja rodzicow/prawnych opiekundow
uczniow.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory okresla m.in. zasady tworzenia
tego organu i nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty. Uchwala takze szczegdtowy tryb
przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i1 prezydium Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Rady lub Dyrektora z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.
W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ $rodki
finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow / prawnych opiekundéw oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow™.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie pracy nauczycieli.

§ 10.

Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne przy

wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami.

Rodzice / prawni opiekunowie majg prawo w szczegolnosci do:

1) uzyskiwania wsparcia w procesie wychowania i ksztatcenia wlasnych dzieci,

2) uchwalania w porozumieniu z Rada Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

3) opiniowania Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania;

4) uczestniczenia w podejmowaniu decyzji dotyczacych planowania i realizacji dziatan
wychowawczo-profilaktycznych w klasie;

5) zapoznania si¢ z zasadami oceniania i Wymaganiami Edukacyjnymi publikowanymi na
stronie internetowej Szkoty;

6) przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty;



7) uzyskiwania w czasie konsultacji nauczycielskich oraz w innym okreslonym zarzadzeniem
Dyrektora Szkoty sposobie, informacji na temat swego dziecka, a takze wgladu do jego
prac pisemnych;

8) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty;

9) ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoly o umozliwienie realizacji obowigzku nauki dziecka

poza Szkolg zgodnie z warunkami zapisanymi w ustawie o systemie o$wiaty.

. Rodzice/prawni opiekunowie majga obowigzek:

1) dopemni¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly podstawowej;

2) zadba¢ o regularne uczegszczanie dziecka na zajecia, wspotdziatajac ze Szkota w kontroli
realizacji obowigzku szkolnego;

3) zapewni¢ dziecku odpowiednie warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajec¢
szkolnych oraz do nauki online;

4) informowa¢ Szkot¢ o stanie zdrowia dziecka oraz powiadamia¢ o dluzszej jego
nieobecnosci;

5) usprawiedliwia¢ nieobecnosci 1 zwalnia¢ z pojedynczych godzin zgodnie z regulaminem
e-dziennika;

6) systematycznie wspOlpracowaé z nauczycielami i interesowaé si¢ postepami dziecka
W nauce;

7) uczestniczy¢ w formach wspotdziatania ze Szkota wymienionych w ust. 4.

. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami / prawnymi opiekunami odbywa si¢ poprzez:

1) zebrania z rodzicami/prawnymi opiekunami (wg harmonogramu okre§lonego i podanego na
poczatku roku szkolnego);

2) konsultacje indywidualne (wg obowigzujacych zasad);

3) udzial rodzicow / prawnych opiekunow w organizowanych zajeciach, wycieczkach
1 imprezach szkolnych;

4) indywidualne rozmowy i spotkania z pedagogiem i/ lub psychologiem Szkoty;

5) prelekcje 1 warsztaty tematyczne (w miarg potrzeb);

6) tablice informacyjne;

7) korespondencje oficjalna;

8) korespondencje¢ elektroniczng - preferowang formg¢ kontaktu jest e-mail i e-dziennik.

. W przypadku uchylania si¢ rodzicow / prawnych opiekundéw od przestrzegania §10 ust. 3 pkt. 2

stosowana jest nastgpujaca procedura:

1) rodzice / prawni opiekunowie sg wzywani do Szkoty telefonicznie, poprzez e-dziennik i/lub

droga mailows;
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2) w przypadku niestawienia si¢ rodzicow / prawnych opiekundéw na wezwanie, Szkola
pisemnie powiadamia o =zaistnialej sytuacji policj¢, (specjaliste ds. nieletnich,

dzielnicowego), sad rodzinny.

§11.

. Wszystkie organy Szkoly wspdlpracuja w granicach swoich kompetencji.

. Wnioski 1 opinie Samorzadu oraz Rady Rodzicéw przedstawiane w formie pisemnej s3
rozpatrywane przez Dyrektora i/ lub Radg.

. Wszystkie organy Szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub

planowanych dzialaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 12.

. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole.

1) W sprawach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a uczniem postepowanie w kolejnosci
prowadzi:
a) wychowawca klasy,
b) wicedyrektor,
c) Dyrektor.

2) W sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor.

3) W sprawach konfliktowych pomiedzy Dyrektorem a nauczycielem postgpowanie prowadzi,
na pisemny wniosek jednej ze stron, organ prowadzacy Szkotg.

4) W sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielami a rodzicami/prawnymi opiekunami
postgpowanie w kolejnosci prowadzi:
a) wychowawca klasy,
b) wicedyrektor,
c) Dyrektor.

5) W sprawach konfliktowych pomiedzy rodzicami/prawnymi opiekunami a innymi
pracownikami Szkoty postepowanie prowadzi Dyrektor.

6) Od decyzji Dyrektora przystuguje prawo odwolania do organu prowadzacego Szkote

w terminie 14 dni od daty wydania decyzji.

11



Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§13.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rewalidacyjne;

3) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajecia religii lub /1 etyki;

5) zajecia edukacji zdrowotnej;

6) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) pozalekcyjne zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywno$ci 1 kreatywnosci;

8) projekty edukacyjne.

§ 14.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut w klasach 4-8 szkoly podstawowe;.
Czas trwania poszczego6lnych edukacji w klasach 1-3 szkoty podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych i nadobowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania.
Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach jezykéw obcych 1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.
. Podziat na grupy jest obowiazkowy na =zajeciach  jezykéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych nie mniej niz 25 uczniow w klasach 4-8 szkoly podstawowe;.
. Zajgcia wychowania fizycznego w klasach 4-8 szkoty podstawowej prowadzone moga by¢
w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych liczacych nie wigcej niz 26 ucznidow.
. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych, mozliwe jest ustalenie
innej liczebnosci grup lub innej dlugosci trwania lekcji. Wymaga to zgody Dyrektora i organu
prowadzacego.
. Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ wedlug kryteriow ustalanych i podawanych

rokrocznie do publicznej wiadomosci przez Organ Prowadzacy.
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9.

10.
I1.

12.

13.

W Szkole moze by¢ prowadzona rekrutacja do oddzialéw sportowych poczawszy od klasy
pierwszej, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, na podstawie rokrocznie ustalanych
kryteriow 1 terminow.

W trakcie roku szkolnego, o przyjeciu ucznia do szkoty, decyduje Dyrektor.

Na umotywowany wniosek rodzica / prawnego opiekuna ucznia lub wychowawcy klasy, za
zgoda rodzica / prawnego opiekuna, uczen moze by¢ przeniesiony do réwnolegtego oddziatu.
Decyzje o przeniesieniu podejmuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii czlonkow zespotu
powotanego do rozpatrzenia konkretnej sytuacji.

Uczniowie przybywajacy z zagranicy sa przyjmowani do oddziatu w szkole, na warunkach
1 w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego dla uczniow niebedacych obywatelami polskimi

prowadzone sg zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami.

§ 15.

. Dyrektor organizuje w Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Wspoltpraca nauczycieli z uczniami 1 / lub rodzicami / prawnymi opiekunami uwzglgdnia
potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym realizujacych IPET;

2) ucznidw uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjne;

3) uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji.

Dyrektor informuje rodzicéw / prawnych opiekundéw ucznia o ustalonych formach, okresie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w SposoOb przyjety

w Szkole.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  Szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.
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Rodzice / prawni opiekunowie maja prawo do niewyrazenia zgody na udzielenie dziecku
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pissmnie w formie rezygnacji z catkowitej pomocy lub
wybranych zajec.

Rodzice / prawni opiekunowie majg prawo zwréci¢ sie¢ do Dyrektora Szkoly z pisemnym
wnioskiem o udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Szkota, za zgoda organu prowadzacego, wspiera dzieci niepelnosprawne poprzez:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych.

§ 16.
Szkota zapewnia spozywanie goracych positkow w stotowce szkolne;.
. Na zasadach ustalonych przez Dyrektora z obiadéw w stoldwce mogg korzysta¢ pracownicy
Szkoly.
Cen¢ positkow w stolowce szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu z ksiggowa oraz
z referentem ds. zywienia.
Fundusze na obiady uczniowskie pozyskiwane sg w oparciu o §rodki finansowe:
1) pochodzace z optat wnoszonych przez rodzicow/prawnych opiekundéw;
2) przekazywane przez gdynskie Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spotecznej;
3) przekazywane przez Rade Dzielnicy Witomino;
4) przekazywane przez sponsorow.
Opfata wnoszona powinna by¢ rowna wysokosci kosztdow surowca przeznaczonego na
wyzywienie, ustalanych rokrocznie przez Dyrektora Szkoty.

Prace kuchni oraz stotéwki szkolnej koordynuje referent ds. zywienia i kierownik §wietlicy.

§17.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-opiekunczo-wychowawcza w $wietlicy szkolne;.

1) Zapisy do s$wietlicy w danym roku szkolnym odbywaja si¢ na podstawie Kkarty
zgtoszeniowej wypekionej przez rodzicéw / prawnych opiekundéw dziecka, przedtozonej
kierownikowi swietlicy.

Z zaj¢¢ $wietlicowych korzystaja uczniowie klas, ktorzy przebywaja w Szkole przed zajeciami

edukacyjnymi lub po ich zakonczeniu ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow / prawnych

opiekundéw oraz uczniowie, ktorzy nie biorg udzialu w zajeciach nieobowigzkowych.

W S$wietlicy moga przebywa¢ uczniowie innych klas w przypadku, gdy zastepstwo za

nieobecnego nauczyciela jest niemozliwe ze wzgledow organizacyjnych.
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Swietlica funkcjonuje w godzinach rokrocznie ustalanych przez Dyrektora zgodnie
z potrzebami wigkszos$ci rodzicow / prawnych opiekundw.

W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych nieprzekraczajacych 25
uczniow.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a takze
ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow,
zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.

[los¢ etatow pracownikow pedagogicznych s$wietlicy uzgadniana jest corocznie (zgodnie
z obowigzujacymi przepisami) z organem prowadzacym Szkote.

Dyrektor wyznacza jednego z pracownikow $wietlicy do pehienia funkcji kierownika, ktory
jest odpowiedzialny za planowanie i1 organizacje¢ pracy swietlicy, prawidlowy przebieg procesu
dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego.

Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla odrgbny regulamin.

§18.

W Szkole funkcjonuje biblioteka i czytelnia, ktére stuzg uzytkownikom do:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;

2) realizacji zadan edukacyjnych, w tym tworzenia warunkéw do poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) organizacji roznorodnych dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym;

4) doskonaleniu warsztatu nauczyciela;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicéw / prawnych opiekunow.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3: uczniowie, nauczyciele, rodzice / prawni opiekunowie

oraz pracownicy administracji 1 obstugi szkolnej. Prawa i obowiazki czytelnikow okreslaja

wewnetrzne przepisy biblioteki.

Czas pracy biblioteki jest skorelowany z czasem pracy Szkoty.

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor.

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie ksigzek, czasopism oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) gromadzenie 1 udostgpnianie podrgcznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

3) udostepnianie zbioréw i udzielanie pomocy przy ich wykorzystaniu;

4) udzielanie informacji bibliotecznych;

5) poznawanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow;
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6) wspolpraca z nauczycielami w zakresie wykorzystania ksiggozbioru,
7) prowadzenie dokumentacji biblioteki.

Prawa 1 obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki i czytelni.

§ 19.
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora, zatwierdzony przez organ prowadzacy
Szkote.
Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.
Podstawowa formg pracy Szkoly sa zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
. Niektore zajgcia obowigzkowe, np. zajecia podczas wycieczek 1 wyjazdow, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, rozwijajace zainteresowania, moga by¢

prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.

§ 20.

Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu:

1) podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu uczniowskiego prowadzi Samorzad
w porozumieniem z Dyrektorem Szkoty;

2) w celu sprawnej koordynacji zadan wolontariackich Samorzad moze ze swojego skladu
wyloni¢ rad¢ wolontariatu;

3) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje ustala Samorzad w ,,Regulaminie Samorzadu
Uczniowskiego”;

4) rada wolontariatu petni funkcje spolecznego organu Szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty
dziataf, diagnozuje potrzeby spoleczne w srodowisku szkolnym i spotecznos$ci lokalnej;

5) wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen klasy 4-8 po uzyskaniu pisemnej zgody co
najmniej jednego rodzica / prawnego opiekuna;

6) wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania
w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego;

7) wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki 1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow;

8) wolontariusz ma prawo otrzymac¢ pisemne zaswiadczenie o odbytym wolontariacie,

w tym o zakresie swojej pracy;
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9) w Szkole powotuje si¢ z grona pedagogicznego koordynatora do spraw wolontariatu, ktory

wspiera wolontariuszy w swych dziataniach.

§ 21.
. W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktory obejmuje ogot
dziatan podejmowanych przez Szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru

dalszej drogi ksztalcenia.

. Za realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego odpowiada Dyrektor

Szkoty, doradca zawodowy, pedagog, psycholog, nauczyciele przedmiotowi i inne osoby

wspomagajace dziatania doradcze.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma charakter planowych dziatan ogotu

nauczycieli 1 koordynowany jest przez szkolnego doradc¢ zawodowego.
. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wspiera rodzing w ksztattowaniu

okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z planowaniem kariery zawodowej dzieci.

§ 22.

. Przy Szkole dziata kryta ptywalnia.

. Podstawowym zadaniem krytej pltywalni jest:

1) organizowanie bezptatnej nauki pltywania i doskonalenia umiejetnosci ptywania w ramach
lekcji wychowania fizycznego w klasach 4-6;

2) prowadzenie odptatnej dziatalno$ci rekreacyjno-sportowej dla srodowiska.

Szczegbdtowe zasady pracy ptywalni okresla jej regulamin.

Rozdzial 5

Cykl ksztalcenia, klasyfikowania i promowania

§ 23.
Cykl ksztatcenia trwa osiem lat.
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy nauki: pierwszy okres nauki trwa od 1 wrze$nia do 31
stycznia. Drugi okres nauki konczy si¢ w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzeénia.
. Uczniowie Szkoty sa klasyfikowani na koniec kazdego okresu i promowani na koniec kazdego

roku szkolnego.
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W trakcie ksztalcenia uczen otrzymuje na zakonczenie roku szkolnego §wiadectwo ukofczenia
klasy.

Po ukonczeniu klasy 6smej wystawia si¢ uczniowi swiadectwo ukonczenia Szkoty.

W klasie 6smej uczniowie przystepuja do egzaminu przeprowadzanego zgodnie ze standardami

wymagan ustalonymi odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 6

Sposoby sprawdzania i oceniania biezacych osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 24.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne;
a) S$rodroczne i roczne,
b) koncowe.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow / prawnych opiekunow.

§ 25.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi i rodzicowi / prawnemu opiekunowi informacji o jego osiagni¢ciach
edukacyjnych.
Informacja zwrotna przekazywana uczniowi oraz jego rodzicom / prawnym opiekunom w toku
oceniania biezacego polega na wskazaniu:
1) co uczen robi dobrze i jakie elementy opanowat poprawnie;
2) co wymaga jeszcze poprawy i w jaki sposob;
3) jak uczen powinien dalej uczy¢ si¢, aby osiagnaé zamierzone cele.
Ocenianie ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w rdéznych formach,
w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.
Oceny biezace ustalane sg za wiedzg¢, umiejetnosci oraz osiggnigcia edukacyjne, ktorymi uczen

wykazat si¢ na zajeciach edukacyjnych.

§ 26.
Ocenianie biezace w edukacji wczesnoszkolnej dokonywane jest w oparciu o obserwacje

postepOw ucznia w nabywaniu wiedzy i umiejgtnosci.
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. W edukacji wezesnoszkolnej ocenianiu biezagcemu podlegaja:

1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne, np. pisemne formy wypowiedzi, karty pracy, sprawdziany, kartkowki,
dyktanda, pisanie z pami¢ci, kaligrafia;

3) inne formy aktywnosci np. umiej¢tnosci praktyczne, praca z komputerem;

4) wytwory plastyczno-techniczne;

5) aktywnos¢ ruchowa i muzyczna.

. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ oznaczenia cyfrowe (punkty) w skali 1 — 6, komentarz ustny,

komentarz pisemny poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc¢.

. Prace pisemne oceniane sg wedlug skali procentowe;:

1) 6 —poziom pehy: 95% — 100%

2) 5 —poziom bardzo dobry: 85% — 94%

3) 4 —poziom dobry: 70% — 84%

4) 3 —poziom czesciowy: 50% — 69%

5) 2 —poziom minimalny: 30% — 49%

6) 1 —poziom niewystarczajacy: 0% —29%

Ocena z wychowania fizycznego oraz edukacji: informatycznej, plastycznej, technicznej

i muzycznej uwzglednia wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 27.

. Poczawszy od klasy 4 oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) ocena celujgca: 6;

2) ocena bardzo dobra: 5;

3) ocena dobra: 4;

4) ocena dostateczna: 3;

5) ocena dopuszczajgca: 2;

6) ocena niedostateczna: 1.

. Formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:

1) praca klasowa / sprawdzian / test przeprowadzone na co najmniej jednej godzinie lekcyjnej;
a) termin pracy klasowej / sprawdzianu / testu podawany jest co najmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem (informacja w dzienniku elektronicznym);

b) w jednym tygodniu nauki, w jednym oddziale, moga odby¢ si¢ co najwyzej trzy prace

klasowe / sprawdziany / testy. Zapisu nie stosuje si¢ w sytuacji, gdy uczen ubiega si¢
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2)

3)
4)
5)
6)

o ponowne ustalenie oceny z pracy klasowej / sprawdzianu / testu,

c) ocena z pracy klasowej / sprawdzianu / testu zalezy od liczby uzyskanych punktéw
w stosunku do maksymalnej ilo$ci punktow mozliwych do uzyskania:

0% - 29% ocena niedostateczna (1)

30% - 49% ocena dopuszczajaca (2)
50% - 69% ocena dostateczna (3)
70% - 84% ocena dobra (4)

85% - 94% ocena bardzo dobra (5)
95% - 100% ocena celujaca (6)

d) dopuszcza si¢ stosowanie znaku “+”;

e) prace klasowe / sprawdziany / testy powinny zosta¢ sprawdzone i omowione podczas
zaje¢ edukacyjnych z uczniami danego oddziatu w terminie nie dtuzszym niz 3 tygodnie
od przeprowadzenia;

kartkowki - krotkie prace sprawdzajace wiedz¢ 1 umiejetnosci z 1-2 ostatnich

zrealizowanych tematow, ktére

a) nie wymagaja zapowiedzi,

b) ocena z kartkowki zalezy od liczby uzyskanych punktow w stosunku do maksymalne;j
ilosci punktow mozliwych do uzyskania;

c) dopuszcza si¢ stawianie znaku “+7;

osiggniecia edukacyjne, ktérymi uczen wykazat si¢ podczas lekcji;

odpowiedz ustna;

praca na lekc;ji;

inne dziatania wynikajagce ze specyfiki przedmiotu okreslone w wymaganiach

edukacyjnych.

§ 28.

. W dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ stosowanie skrotow:

1)
2)

3)

4)
S)

np — uczen byt nieprzygotowany do zajec;

nb — uczen byt nieobecny na zajg¢ciach, na ktoérych miato miejsce sprawdzanie wiedzy
1 umiej¢tnosci;

znak “+” jako odnotowanie osiggniecia edukacyjnego, ktorym uczen wykazal si¢ podczas
lekeji;

bz — brak zadania;

§ — w przypadku korzystania z niedozwolonych pomocy podczas sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci; fakt ten odnotowuje si¢ w ocenie zachowania ucznia (uwagach).
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§ 29.
Po sprawdzeniu i1 ocenieniu pracy ucznia nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie badz
pisemnie.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia udostepniane sg uczniowi oraz rodzicom /
prawnym opiekunom.
Sprawdziany przechowywane sg do konca roku szkolnego, jako dokumentacja przebiegu

procesu nauczania.

§ 30.
Szkota dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw na podstawie:
1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych;
2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;
4) rozpoznania indywidualnych potrzeb ucznia dokonanych przez nauczycieli i specjalistow.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych polega w szczeg6lnosci na:
1) modyfikowaniu metod 1 form pracy;
2) dostosowywaniu form sprawdzania i oceniania wiadomos$ci oraz umiejetnosci;
3) uwzglednieniu tempa pracy ucznia poprzez ograniczenie liczby zadan do wykonania przy
zachowaniu podstawy programowej;
4) stosowaniu zroznicowanych srodkéw dydaktycznych;
5) uwzglednieniu zalecen wynikajacych ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig.
Przy ocenianiu biezacym nauczyciel uwzglednia i stosuje zalecenia o ksztalceniu specjalnym,
zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym oraz wskazania opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Koordynacje dzialan prowadzi nauczyciel przedmiotu we wspotpracy z cztonkami zespotu do

spraw ksztatcenia specjalnego.
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Rozdzial 7

Obszary, warunki oraz sposoby oceniania zachowania uczniéw

§ 31.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich

rodzicow / prawnych opiekundéw o:

1)
2)

warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace obszary:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia:

a) systematyczne uczeszczanie na zajecia;

b) punktualnos¢;

c) przygotowanie do lekcji.

Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom

szkoty:

a) stosowanie form grzecznosciowych;

b) poszanowanie cudzej godnosci i odmiennosci;

C) poszanowanie granic i przestrzeni osobiste;.

Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celow rozwojowych:

a) $wiadomos$¢ swoich mocnych 1 stabych stron;

b) wyznaczanie sobie celow edukacyjnych i1 konsekwentne dazenie do ich realizacji;

c) samodzielnos¢ i inicjatywa w procesie uczenia si¢.

Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig:

a) przestrzeganie postanowien Statutu Szkoly oraz Regulaminéw;

b) poszanowanie mienia szkolnego i publicznego;

c) kulturalne zachowanie si¢ w miejscach publicznych, srodkach transportu oraz podczas
wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych.

Dbato$¢ o kulture jezyka:

a) stosowanie zwrotow grzecznosciowych;

b) sposob komunikowania si¢;

¢) nieuzywanie wulgaryzmow oraz stow powszechnie uznanych za obrazliwe.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

b) reagowanie na zagrozenia,

22



7)

8)

9)

¢) unikanie agresji i uzywek.

Wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi:

a) wywigzywanie si¢ z przydzielonych w zespole zadan;

b) pomoc kolezenska;

c) respektowanie praw innych osob, wystrzeganie si¢ agresji oraz cyberprzemocy.
Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspdlnoty lokalnej:

a) udzial w organizowaniu imprez klasowych 1 szkolnych;

b) udziat w wolontariacie, dziataniach na rzecz srodowiska lokalnego;

¢) godne reprezentowanie szkoty.

Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow:

a) szacunek wobec symboli narodowych i szkolnych,;

b) zachowanie powagi podczas uroczystosci;

c) tolerancja i otwarto$¢ wobec os6b innej narodowosci, rasy, wyznania czy kultury.

Biezaca obserwacja zachowania ucznia jest dokumentowana przez nauczycieli w dzienniku

elektronicznym 1 stanowi jeden z elementow branych pod uwage przy ustalaniu $rodrocznej /

rocznej / koncowej oceny zachowania.

Srédroczng / roczna / koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Wychowawca klasy ustala oceny zachowania wg obowigzujacych obszarow i1 zgodnie

z obowigzujacymi kryteriami oceniania zachowania:

Kryteria zachowania:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

ocena wzorowa — postawa ucznia w szkole i poza nig stanowi przyktad dla innych;

ocena bardzo dobra — zachowanie ucznia nie budzi zastrzezen,;

ocena dobra — w zachowaniu ucznia zdarzajg si¢ uchybienia, za ktore otrzymal upomnienie,
po ktérym nie odnotowuje si¢ dalszych zastrzezen;

ocena poprawna — w zachowaniu ucznia pojawiaja si¢ uchybienia i mimo upomnien, nie
nastepuje poprawa, nadal majg miejsce takie same lub podobne zachowania;

ocena nieodpowiednia — w zachowaniu ucznia pojawiaja si¢ liczne uchybienia, uczen
wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow, ignoruje wskazowki wychowawcze oraz
nie podejmuje prob poprawy zachowania;

ocena naganna — uczen razgco narusza normy spoleczne, §wiadomie i umysSlnie nie
przestrzega regulaminow, dopuszcza si¢ czyndw nieakceptowalnych spolecznie, nie

wykazuje gotowos$ci do zmiany postepowania.
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7.

10.

11.

12.

Jednorazowa lub krotkotrwata poprawa zachowania nie stanowi podstawy do podwyzZszenia

sroédrocznej, rocznej / koncowej oceny zachowania.

W przypadku naprawienia wyrzadzonych szkod 1 wyraznej zmiany postawy, jednorazowy

incydent moze nie by¢ brany pod uwage przy wystawianiu oceny zachowania, jezeli zdarzenie

nie stanowito dla kogokolwiek zagrozenia zycia i zdrowia.

O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania, wychowawca powiadamia

rodzicow / prawnych opiekunéw ucznia poprzez zapis w e-dzienniku na miesigc przed

klasyfikacja.

Ocena moze by¢ zmieniona (podwyzszona lub obnizona) w szczegoélnie uzasadnionych

przypadkach do czasu posiedzenia rady zatwierdzajacej klasyfikacje.

1) Jezeli zaistnieje konieczno$¢ zmiany oceny po radzie klasyfikacyjnej, wychowawca stawia
wniosek o takg zmiane¢ na radzie zatwierdzajace;.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena zachowania:

1) uczen lub jego rodzic / opiekun prawny moze ztozy¢ pisemny wniosek do wychowawcy
klasy o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania w ciggu 2 dni roboczych od dnia
poinformowania ucznia o przewidywanej ocenie zachowania.

2) uczen powinien wykazac sig:

a) poprawa zachowania po ustaleniu przewidywanej oceny,

b) zrealizowaniem dodatkowych dziatan na rzecz klasy lub szkoty,

¢) rekompensatg wczesniejszych przewinien (np. naprawieniem szkod),

d) brakiem nowych uwag negatywnych od momentu wystawienia oceny przewidywane;.

3) Wychowawca moze zasiggna¢ opinii nauczycieli lub zespotu wychowawczego.

4) Po rozpatrzeniu wniosku i analizy postawy ucznia, wychowawca moze:

a) utrzymac ocen¢ przewidywana,
b) podnies¢ ocene zachowania.

Od rocznej oceny zachowania przystuguje rodzicom / prawnym opiekunom prawo odwotania

tylko w przypadku § 31. ust. 1 i gdy zostata zachowana droga stuzbowa, tj.:

1) po zapoznaniu si¢ rodzicow / prawnych opiekunéw z dokumentacjg zgromadzong na temat
swojego dziecka przez wychowawce;

2) po zapoznaniu si¢ z argumentami wychowawcy popartymi zapisami w e-dzienniku;

a) z przeprowadzonej rozmowy wychowawca sporzadza notatke stuzbowa;

b) odwotanie w formie podania z uzasadnieniem sktadajg rodzice / prawni opiekunowie do
Rady Pedagogicznej w sekretariacie Szkoty wraz z kserokopig notatki sporzadzonej
przez ~wychowawce, w  ktorej potwierdza on przeprowadzong rozmowe

z rodzicami / prawnymi opiekunami;
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c) ostateczng decyzje¢ o zmianie oceny podejmuje komisja powotana przez Dyrektora
Szkotly poprzez glosowanie. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
zachowania lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i / lub indywidualnego nauczania i/ lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Rozdzial 8

Ocenianie $rodroczne, roczne 1 koncowe

§ 32.

1. Do konca wrze$nia kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice / prawni opieckunowie
informowani sg o:

1) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

2) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegélnych $rdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Klasyfikacja §rodroczna / roczna / koncowa odbywa si¢ w terminie okreslonym corocznie przez
Dyrektora Szkoty, jest ujeta w terminarzu roku szkolnego i konczy si¢ podsumowaniem
osiggnie¢ edukacyjnych oraz oceng zachowania uczniow w formie:

1) ,Karty obserwacji zachowania i1 szkolnych osiggni¢¢ ucznia” w klasach 1-3 szkoty
podstawowej wg zalaczonego wzoru w wymaganiach edukacyjnych edukacji
wczesnoszkolnej;

2) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wg skali: niedostateczny, dopuszczajacy,
dostateczny, dobry, bardzo dobry i celujagcy oraz ocen zachowania wg skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne, poczawszy od klasy 4 szkoly
podstawowe;j.

3. W edukacji wezesnoszkolnej ocena srodroczna i roczna jest oceng opisowa.
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10.

Na wniosek rodzicow / prawnych opiekunéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw / prawnych opiekundéw Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 1 2 szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W szczegblnie wuzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié¢

o nieuzyskaniu promocji przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy

klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow / prawnych opiekundéw ucznia.

Poczawszy od klasy 4 przy ustalaniu oceny rocznej / koncowej uwzglednia si¢ wszystkie oceny

biezace uzyskane przez ucznia w danym roku szkolnym.

Ocena $rodroczna / roczna / koncowa ustalana jest w oparciu o wymagania edukacyjne. Ocena

sroédroczna / roczna / koncowa nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki brany jest pod

uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze

specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim oraz

laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé

edukacyjnych najwyzsza roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza koncowa oceng

klasyfikacyjna.

Zwolnienie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2) Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo

"zwolniona".
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11.

4) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow / opiekundow prawnych oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego.

5) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna / koncowa z zajec

edukacyjnych:

1) Uczen lub jego rodzic / prawny opiekun moze zlozy¢ pisemny wniosek do nauczyciela
o podwyzszenie przewidywanej oceny z przedmiotu w ciggu 2 dni roboczych od
wystawienia oceny przewidywanej.

2) Uczen powinien wykazaé, ze
a) przystgpowal do wszystkich obowiazkowych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci,
b) korzystat z wszystkich mozliwych form ponownego ustalenia oceny,

c) co najmniej potowa uzyskanych przez ucznia ocen biezgcych stanowig oceny

odpowiadajace tej, o ktorg si¢ ubiega.

§ 33.

. Nauczyciele informuja uczniow 1 rodzicow / prawnych opiekunéw o przewidywanych

klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych rocznych / koncowych wpisujac je na 1 miesiac
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej do e-dziennika.

14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia
i jego rodzicow / prawnych opiekundw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

. Na 1 dzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia
1 jego rodzicow / prawnych opiekunéw o rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada moze jeden raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
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poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

§ 34.

. Jedynie uchybienia proceduralne (§ 32. ust. 1) umozliwiaja uczniowi lub jego rodzicom /

prawnym opiekunom zgloszenie zastrzezen do rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyjnych lub rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone przez rodzicéw w formie pisemnego podania do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna / konhcowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna / koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustne;j,
oraz ustala roczng / koncowg ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng /
koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami / prawnymi opiekunami.

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

2) W przypadku rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie;
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d) pedagog;

e) psycholog.

. Ustalona przez komisj¢ roczna / koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna / koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej /
koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z §36.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, ustalana jest nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Rozdzial 9

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 35.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasytikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej. Tryb glosowania ustalany jest podczas posiedzenia
rady klasyfikacyjne;.

. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

ust. 8.
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10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,

powotana przez Dyrektora Szkotly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy - jako cztonkowie komisji;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami / prawnymi opiekunami, liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice /

prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Rodzice/prawni opiekunowie maja

prawo wgladu w prace pisemng ucznia w sekretariacie szkoty, po uprzednim ustaleniu terminu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwrot ,nieklasyfikowany" albo

,hieklasyfikowana”.
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§ 36.

Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.
Rodzice / prawni opiekunowie maja obowigzek odebra¢ ze szkoly zakres materiatu
obowigzujacy na egzaminie poprawkowym i zapozna¢ si¢ z zasadami przeprowadzania takiego
egzaminu (§34 ust. 3-10).
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czegsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu sierpnia biezacego roku szkolnego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot i pisemng informacje
o wynikach dla rodzicow/prawnych opiekunéw. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wgladu w pracg pisemnag ucznia
w sekretariacie szkoty, po uprzednim ustaleniu terminu.
W przypadku niezdania egzaminu poprawkowego przez ucznia, rodzice / prawni opiekunowie
moga ztozy¢ podanie do Rady o warunkowa promocj¢ do nastepnej klasy, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
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Rozdzial 10

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Szkoty

§37.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programéw nauczania oraz Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez Szkole na jej
terenie 1 poza nim oraz podczas przerw;

3) ocenianie wiedzy, umiejetnosci i zachowania uczniéw zgodnie z zawartymi w Statucie
przepisami;

4) udziat w pracy Rady, realizowanie jej postanowien i uchwat;

5) udzial w pracach zespotow przedmiotowych i realizowanie ich postanowien;

6) wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami.

Peten wykaz zadan znajduje si¢ w ,,Zakresie obowigzkoéw nauczyciela”.

§ 38.
W Szkole powolane s3 zespoty przedmiotowe: edukacji wczesnoszkolnej, humanistyczny,
jezykoéw obceych, matematyczno-przyrodniczy, wychowania fizycznego.
W Szkole powotywane sa zespoly problemowo-zadaniowe: Zesp6t do Spraw Statutu
1 Oceniania, Zespoét Wychowawczy, Zespot do Spraw Promocji Szkoly, Zespot do Spraw
Promocji Zdrowia oraz inne, w miarg potrzeb.

Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora.

§ 39.
Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
Wychowawca klasy prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
1) Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach.
2) Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor.
Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) wspodldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;
3) utrzymywanie kontaktow z rodzicami / prawnymi opiekunami uczniow;
4) wspotpracowanie ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc W rozpoznawaniu potrzeb

1 trudnos$ci uczniow;
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5) przedstawianie sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach

Rady.

§ 40.
1. Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.
2. Opieke psychologiczng nad uczniami sprawuje psycholog szkolny.
3. Do obowigzkéw pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie rocznych planow pracy oraz sprawozdan z ich realizacji;

2) wspolpraca z instytucjami, organizacjami oraz innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

3) przeprowadzanie konsultacji dla rodzicow / prawnych opiekunbw w ramach
indywidualnych kontaktéw i zebran;

4) prowadzenie dziatah mediacyjnych w sytuacjach trudnych i1 kryzysowych;

5) wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wychowawczo-profilaktycznych oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) praca w Zespole Wychowawczym.

4. W szkole zostalo utworzone stanowisko pedagoga specjalnego. Do jego zadan nalezy:

1) wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i uczniami w celu diagnozowania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

3) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w biezacej pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

4) wspolpraca z zespolem w zakresie przygotowywania dokumentacji ucznia posiadajacego
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego i planu
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

5) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych;

6) wspolpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 41.
1. W Szkole zostalo utworzone stanowisko wicedyrektora.
2. Wicedyrektor wykonuje zadania zwigzane z organizacjg pracy Szkoly i jej planowaniem oraz
zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci.

3. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
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1) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
nad wskazanymi przez Dyrektora oddziatami i nauczycielami;

2) przygotowanie dla podlegtych nauczycieli wnioskow 1 propozycji oceny pracy;

3) organizowanie egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzianow umiejg¢tnosci
1 wiadomosci oraz egzaminu dsmoklasisty;

4) organizowanie zastgpstw doraznych za nieobecnych nauczycieli;

5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja nauczania indywidualnego,
organizowaniem wycieczek szkolnych i imprez, godzinami ponadwymiarowymi.

Szczegotowe zadania i obowiazki wicedyrektora okreslaja zakresy obowigzkow.

§ 42.
W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni.
Szczegotowe zadania 1 obowigzki pracownikow niepedagogicznych okreslaja zakresy
obowigzkow.
Do zadan pracownikow niepedagogicznych nalezy rowniez dbanie o bezpieczenstwo uczniow.
W szkole powotany jest inspektor ochrony danych, ktory w wykonywaniu swoich zadan

podlega bezposrednio dyrektorowi.

Rozdzial 11

Uczniowie Szkoty

§ 43.
Uczen ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi z poszczeg6élnych przedmiotows;
2) zapoznania si¢ z dokumentami szkolnymi;
3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;
4) opieki wychowawczej 1 zapewniania warunkow bezpieczenstwa;
5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
6) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;
7) uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
10) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,

zgodnych z przepisami zawartymi w Statucie;
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11) otrzymywania systematycznej informacji o postepach w nauce;

12) jednokrotnego, o ile nauczyciel nie wskaze inaczej, ponownego ustalenia oceny z pracy
klasowej / testu / sprawdzianu 1 / lub kartkowki w formie 1 terminie ustalonym
z nauczycielem. Ocena ta jest brana pod uwage przy ustalaniu oceny §roédrocznej / rocznej /
koncowej z zaj¢¢ edukacyjnych;

13) egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych, zgodnie z przepisami zawartymi w Statucie;

14) odwolywania si¢ w przypadku niezgodnosci proceduralnej od wystawionej oceny
zachowania przed jej zatwierdzeniem przez Radg;

15) poszanowania godno$ci wtasnej oraz swobody w wyrazaniu opinii z poszanowaniem
godnosci drugiego cztowieka;

16) korzystania z odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych, przerw $wigtecznych
1w czasie ferii;

17) udziatu w akcjach charytatywnych i wolontariackich;

18) pomocy socjalnej w uzasadnionych przypadkach.

§ 44.
Uczen ma obowigzek:
1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly, zarzadzeniach Dyrektora

i uchwatach Rady oraz innych dokumentach Szkoty;

2) regularnie uczeszczac na zajecia 1 terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci;

a) kazda nieobecno$¢ ucznia wymaga usprawiedliwienia przez rodzica / prawnego
opiekuna;

b) usprawiedliwienie nieobecno$ci moze zosta¢ przestane za pomoca dziennika
elektronicznego lub dostarczone w formie pisemnego o§wiadczenia rodzica / prawnego
opiekuna;

c) pisemne usprawiedliwienie powinno zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko ucznia, klase, okres
nieobecnosci oraz podpis rodzica / prawnego opiekuna;

d) usprawiedliwienie nieobecnosci powinno nastgpi¢ w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do
szkoty. W przypadku niedotrzymania terminu wychowawca klasy moze uznad
nieobecno$¢ za nieusprawiedliwiong;

e) zwolnienie ucznia z pojedynczych zaje¢ edukacyjnych moze nastapi¢ wytacznie:

- na pisemna prosbe rodzica / prawnego opiekuna, w ktorej znajduje si¢: imie
1 nazwisko ucznia, klasa, data i godzina zwolnienia, informacja o odpowiedzialnosci
za ucznia w chwili opuszczenia przez niego szkoly oraz podpis rodzica / prawnego

opiekuna;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

- na podstawie wiadomosci przestanej przez dziennik elektroniczny;
Informacja o ww. zwolnieniu musi zosta¢ dostarczona przed opuszczeniem szkoty przez
ucznia.
- poprzez osobisty odbioér ucznia przez rodzica / prawnego opiekuna lub osobe
upowazniong;
Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ przez wychowawce klasy, nauczyciela
prowadzacego zajecia lub wicedyrektora szkoly. Samowolne opuszczenie zajec
traktowane jest jako nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona.
by¢ przygotowanym do lekcji, uczy¢ si¢ systematycznie, uzupetni¢ material zrealizowany na
zajeciach edukacyjnych podczas jego nieobecnosci;
napisania pracy klasowej / testu / sprawdzianu, z ktorego nie ustalono oceny, w formie
1 terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu;
zachowywac¢ nalezyta dyscypling w czasie trwania zaj¢é, przerw, imprez i uroczystosci
szkolnych;
przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania;
dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
podporzadkowywaé si¢ zakazowi przynoszenia do Szkoty przedmiotoéw wartosciowych,
niebezpiecznych, nieprzyzwoitych;

godnie reprezentowa¢ Szkote;

10) w czasie uroczystosci szkolnych, egzamindéw 1 reprezentowania Szkoty nosic¢ stroj galowy /

odswietny;

11) okrycia wierzchnie 1 zmienne obuwie przechowywacé w szatni do czasu zakonczenia zaj¢c.

Uczen ma zakaz w szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

korzystania z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen umozliwiajacych komunikacje

na odleglos¢ lub rejestrowanie dzwigku 1/ lub obrazu na terenie Szkoty z wyjatkiem:

a) wykorzystania urzadzenia do: realizacji programu nauczania, sprawdzania wiedzy lub
kontaktu z rodzicem / prawnym opiekunem w naglej sytuacji, za zgoda nauczyciela;

b) posiadania zgody Dyrektora Szkoty ze wzgledu na stan zdrowia, niepetnosprawnos¢ lub
inne szczegdlne potrzeby;

c) zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia.

stosowania réznych form przemocy, w tym fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy;

przynoszenia do Szkoty 1 palenia / uzywania tytoniu i e-papierosow;

przynoszenia do Szkoty i picia / uzywania alkoholu;

przynoszenia do Szkoty i uzywania narkotykow, $srodkéw odurzajacych, innych $rodkow

psychoaktywnych oraz substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia.
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§ 45.
. Uczen moze by¢ nagrodzony zgodnie z ponizszym katalogiem nagrod, ktory nie stanowi o ich
gradacji:
1) pochwala wychowawcy w obecnosci klasy;
2) nagroda rzeczows;
3) dyplomem;
4) pochwalg Dyrektora w obecnosci spotecznosci szkolne;.
. Uczen po ukonczeniu 6smej klasy moze by¢ nagrodzony:
1) przyznaniem tytulu Absolwenta Roku w kategoriach:
a) wyniki w nauce;
b) osiagnigcia sportowe;
c) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci szkolne;.
2) Srebrng Tarcza.
Srebrng Tarcze i tytut Absolwenta Roku przyznaje si¢ na wniosek wychowawcy klasy oraz
organdw Szkoly. Tryb przyznawania tytutu Absolwenta Roku oraz nagradzania Srebrng Tarczg

okreslajg odrgbne regulaminy.

§ 46.

. Uczen moze by¢ ukarany zgodnie z ponizszym katalogiem kar, ktéry nie stanowi o ich gradacji:

1) pisemng uwagg nauczyciela;

2) pisemng nagang wychowawcy;

3) pisemng nagang Dyrektora Szkoty;

4) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoly - wnioskuje wychowaweca klasy, zawiesza
Dyrektor;

5) przeniesieniem do innej szkoly przez Kuratora Os$wiaty na wniosek Dyrektora po
wyczerpaniu ~ wszystkich ~ mozliwo$ci  oddziatywan = wychowawczych;  uchwate
o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada;

6) przeproszenia pokrzywdzonego,

7) przywrocenia stanu poprzedniego,

8) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Srodki oddziatywania wychowawczego wymienione w ust. 1 pkt 6-8 wymagaja pisemnej zgody

rodzica / prawnego opiekuna.

. Rodzice / prawni opiekunowie majg prawo wniesienia odwotania (z pominigciem ust. 1 pkt 1-3

oraz ust. 1 pkt 6-8) w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.
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4. Odwotanie rozpatrywane jest przez zespot powotany przez Dyrektora w terminie 3 dni od daty
ztozenia wniosku.

5. Szkola ma obowigzek informowania rodzicoéw/prawnych opiekundéw ucznia o zastosowane]
wobec niego karze. Obowiazek ten spetnia wychowawca ukaranego ucznia.

6. W Szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos$¢ osobista uczniow.

§ 47.
1. Uczniéw obowigzuje droga egzekwowania swoich praw:
1) wychowawca;
2) wicedyrektor;
3) Dyrektor.

§ 48.
I. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w Szkole obowigzuja zasady zawarte

w odrebnych dokumentach: regulaminach.

2. Postepowanie w sytuacjach szczegdlnych regulujg stosowne procedury.
3. Dla zapewnienia bezpieczefistwa uczniow wprowadzony zostat szczegdlny nadzoér nad
pomieszczeniami szkoty i1 terenem wokoét szkoly w postaci monitoringu.

1) Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno pedagogiczna,
pomieszczen sanitarno higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 przebieralni
wychowania fizycznego.

4. Szkota stosuje szczegoélne S$rodki ochrony matoletnich okreslone w ,,Standardach ochrony

maloletnich”.

Rozdzial 12
Tradycja szkolna

§ 49.

1. Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego posiada sztandar, ktory moze by¢
wprowadzony na wazne uroczystosci szkolne oraz lokalne o charakterze historyczno -
patriotycznym.

2. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trdjki ucznidéw - chlopca i dwoch dziewczat

- ubranych w strgj galowy.
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3. Skfad pocztu sztandarowego (oraz pocztu zastgpczego) zatwierdza Rada na wniosek

wychowawcow klas, najpdzniej na koncoworocznym posiedzeniu klasyfikacyjnym.

§ 50.
1. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢:
1) uroczysta inauguracj¢ roku szkolnego dla uczniow Szkoty;
2) pasowanie na uczniéw pierwszych klas Szkoty Podstawowe;;
3) Dzien Patrona Szkoty;
4) Bal Absolwenta;
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego dla uczniow Szkoly oraz uroczystosci zakonczenia
Szkoty dla klas 8 szkoty podstawowej;

6) stroj galowy / od§wigtny na uroczystosciach szkolnych i1 egzaminach.

Rozdzial 13

Postanowienia koncowe

§ 51.
1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zawierajacej nazwe Szkoty.

2. Tablica Szkoty zawiera nazwe: ,,Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego”.

§ 52.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 53.

Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 54.
1. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej %3 regulaminowego jej sktadu.
2. Wnhniosek o dokonanie zmiany w Statucie inne organy Szkoty kierujg na pismie do Rady.
3. Zmian w Statucie wynikajacych ze zmian w prawie o$swiatowym dokonuje zarzadzeniem

Dyrektor Szkoty.
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Rozdzial 14

Regulacje zwigzane z czasowym ograniczeniem funkcjonowania szkoty

§ 55.

Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas okreslony w przypadku wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjag 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor organizuje prace szkoty

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w sposob:

1) hybrydowy;

2) on-line.

O wybranych rozwigzaniach ksztatlcenia na odlegtos¢ Dyrektor zawiadamia uczniow,

rodzicow/prawnych opiekundéw, nauczycieli poprzez stron¢ internetowa szkoty, e-mail

1 e-dziennik.

Przy realizacji podstawy programowej w poszczegélnych oddziatach uwzgledniane s3

nastepujace kryteria:

1) w miare mozliwo$ci rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowanie zaj¢¢ w poszczegdlnych dniach;

3) przemienne ksztalcenie z uzyciem komputeréw lub bez ich uzycia;

4) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

W przypadku ucznidow bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktorej nie moga

uczestniczy¢ w zajeciach on-line w miejscu zamieszkania, Dyrektor na wniosek rodzicow

ucznia moze zorganizowaé dla niego zajgcia na terenie szkoly, przedszkola:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia,

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ pod warunkiem, ze na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy Microsoft 365 (m.in.

z aplikacjg Teams), ktora stuzy do komunikacji internetowe;.

Monitorowanie postepoéw uczniow, sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznidéw zawarte

sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
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10. Kanalami komunikacji: uczen / rodzic / opiekun prawny a szkola s3: e-dziennik, platforma
Microsoft 365, e-mail. Szczegdélowe warunki ksztalcenia na odleglo§¢ zostaly okreslone

w ,,Regulaminie KNO”.
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Uchwata nr 17/2025/2026 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 12 w Gdyni z dn. 26
sierpnia 2026 r.
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