UMOWA
w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

W dniu pomigdzy Szkolg Podstawowa nr 12 w Gdyni ul. Stawna 4/6 zwanym dalej

Zaktadem Pracy, w imieniu ktorego dziata dyrektor Pani mgr Maria Smietowska-Bohn, a Panem / Pania'

zwanym / zwang' dalej pozyczkobiorcg,

zamieszkatym / zamieszkalg' w

zatrudniony / zatrudniong' na stanowisku

w Szkole Podstawowej nr 12 w Gdyni zostala zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1.
Decyzja Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Gdyni, Nr z dnia

na podstawie Ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz.U.
22015 r. poz. 111) oraz Regulaminu Zaktadowego Funduszem Swiadczen Socjalnych w Szkole Podstawowej nr 12

w Gdyni, zostata przyznana pozyczka na:

ze srodkow Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego pracownikow Szkoty Podstawowej nr 12 w Gdyni

w wysokosci ztotych, stownie: ztotych,

oprocentowana w wysokosci 2% w stosunku rocznym.

§2.
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci przez okres lat, w ratach po: pierwsza ztotych,
nastepne ztotych miesigcznie, rozpoczynajgc od dnia

§3.

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyptaty uposazenia do potracania naleznych rat pozyczki z odsetkami —
zgodnie z §2. niniejszej Umowy z przystugujacego mu miesigcznego wynagrodzenia za pracg poczynajac od
podanego wyzej dnia pierwszej splaty. W przypadkach braku mozliwosci potracania raty z wynagrodzenia
pracownika, pozyczkobiorca zobowigzany jest do sptaty pozyczki na konto 93 1020 4900 0000 8702 3084 4669

w comiesiecznych ratach.

§4.
Nie sptacona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w calosci wraz z odsetkami w przypadku:
— porzucenia pracy przez pracownika,
— rozwigzania stosunku pracy z winy pracownika,
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sptaty pozyczki w comiesi¢cznych ratach na konto szkoly wskazane w §3. niniejszej
umowy w oparciu o pisemne porozumienie pozyczkobiorcy z pracodawca.

§5.
Zasady ustalonej w §4. nie stosuje si¢ w przypadku zmiany miejsca pracy, rozwigzania Umowe o prace przez
pracownika w zwiazku z przejsciem na emerytur¢ lub rentg. Na pisemna prosbg pracownika skierowang do Dyrektora
szkoty, stosuje si¢ mozliwos¢ sptaty pozyczki w ratach.

§6.

Zmiana warunkow okre$lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.



§8.
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore otrzymuja pozyczkobiorca oraz
Komisja Socjalna Szkole Podstawowej nr 12 w Gdyni.

Na poreczycieli proponuje:

Pana / Panig' legitymujacego / legitymujacg' sie

dowodem osobistym: seria nr wydanym przez:

Adres zamieszkania

Pana / Panig! legitymujgcego / legitymujaca' sig

dowodem osobistym: seria nr wydanym przez:

Adres zamieszkania

W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie pozyczki ze srodkow Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego
zaciagnigtej przez wyzej wymienionego wyrazamy zgode — jako solidarnie wspdtodpowiedzialni — na pokrycie
naleznej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen.

Stwierdzam wlasnorgcznos¢

picczatka zakladu pracy podpisu pozyczkobiorcy
............................ podpis dyrektora,
podpis pozyczkobiorcy pieczatka imienna
Podpisy poreczycieli:

Stwierdzam wlasnorgcznos¢
podpisu pozyczkobiorcy

........................................................ podpis dyrektora,
podpis porgczyciela pieczatka zaktadu pracy pieczatka imienna

Stwierdzam wlasnorgcznos¢
podpisu pozyczkobiorcy

........................................................ podpis dyrektora_’
podpis porgczyciela pieczatka zakladu pracy pieczatka imienna

"Niepotrzenbe skresli¢



