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Podstawa prawna
Statut Szkoly Podstawowej nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego

w Gdyni opracowano w oparciu o zapisy:

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Konkordatu (Dz. U. Z 1998 r. Nr 51, poz.318)

Konwencji o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka

Migdzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i1 Politycznych

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ze zmianami. Karta Nauczyciela (Dz. U. 1982 nr 3 poz. 19)
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943, 1954, 1985 1
2169)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Ustawy z dnia 21 kwietnia 2017 r. o zmianie ustawy o systemie informacji oSwiatowej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2017r. poz. 949)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej (Dz.U.2021.poz.1533)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania (Dz.U.2019 poz.373 z pdézniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. 2022, poz.1116)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020
1. poz. 1604)



Rozdzial 1

Nazwa, typ Szkoly oraz organy nadrze¢dne

§1
Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego jest szkola publiczng z oddzialami
przedszkolnymi.
Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Stawnej 4/6, 81-629 Gdynia.
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Gdynia z siedzibg przy al. Marszalka
Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorskie Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

§2

. Dziatalno$¢ statutowa Szkoly finansowana jest z budzetu gminy.

Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektérych form dziatalnosci
statutowe] z dotacji, darowizn 1 dobrowolnych wptat rodzicéw/prawnych opiekunéw uczniow
oraz sponsorow.

Szkola moze gromadzi¢ S$rodki pochodzace z dziatalno$ci wymienionej w ust. 2 na
wyodrebnionym rachunku bankowym.

Srodki zgromadzone na wyodrebnionym rachunku bankowym moga by¢ przeznaczone na:

1) dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza;

2) zakup pomocy dydaktycznych i wyposazenia;

3) zakup materiatdéw na remonty i konserwacje;

4) zakup $rodkéw czystosci 1 materiatow biurowych;

5) optaty za ustugi (remonty, transport, przeglady);

6) zywienie uczniow;

7) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci Szkoty.

. Zasady prowadzenia przez Szkotg¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady prowadzenia

1 przechowywania we wtasciwej Szkole dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.



1.

L.
1)

2)
3)

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§3

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy oraz ksztalcenie umiejetnosci niezbednych do
nauki na kolejnych etapach edukacyjnych; wspomaga ich wszechstronny rozwoj osobowy;
ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi osobowosci
ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym stosownie do warunkow Szkoty;

umozliwia dzieciom podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijne;j;

przygotowuje do dalszej drogi ksztatcenia;

umozliwia uczniom udziat w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

dba o bezpieczenstwo oraz sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz

mozliwosci Szkoty.

Oddziaty przedszkolne realizujg nastepujace cele i zadania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przygotowuja do podjecia nauki w klasie pierwszej;

pobudzaja aktywno$¢ poznawcza,

rozpoznaja mozliwosci dziecka, rozwijaja uzdolnienia i wyrownuja szanse edukacyjne;
umozliwiaja podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej;
zapewniaja dziecku bezpieczenstwo podczas pobytu w Szkole;

rozwijaja postawy spoleczne i proekologiczne oraz promujg zdrowy styl zycia;

wspierajg rozwoj emocjonalny;

zapewniaja organizacj¢ wczesnego wspomagania rozwoju dzieci oraz ksztalcenia

specjalnego.

§4

Szkota realizuje zadania poprzez:

ustalenie zestawu programdéw nauczania dla poszczegélnych oddzialdéw zgodnie z podstawa

programowa,

wprowadzanie do programdw innowacji pedagogicznych 1 programéw autorskich;

umozliwianie rozwijania szczegolnych uzdolnien 1 zainteresowan uczniow w kolach

przedmiotowych, zainteresowan oraz w czasie zaje¢ dodatkowych; a takze poprzez

indywidualny program lub tok nauki;
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4) realizowanie tresci i dziatan okreslonych w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym

Szkoty;

5) stosowanie przez wszystkich nauczycieli postanowien Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

6) udzielanie uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

7) stwarzanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki;

8) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze

szczegolnym uwzglednieniem rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

10) organizowanie zaje¢ doradztwa zawodowego;

11) organizowanie nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie.

Rozdzial 3
Organy Szkoly i ich zadania

§5

Organami Szkoly s3:

1))
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski 1 Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i Statutem Szkoty.

§6

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

kierowanie dzialaniami Szkoty;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej;

wspotdziatanie z Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim;

koordynowanie wspolpracy organow szkoty;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom
1 pracownikom niepedagogicznym na terenie Szkoty;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan;

udzielanie wsparcia nauczycielom w doskonaleniu zawodowym i1 w zakresie awansu

zawodowego;



9) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.

Dyrektor ma prawo w szczeg6lnos$ci do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom zgodnie z Kodeksem Pracy;

3) oceniania pracy nauczycieli i innych pracownikow;

4) inicjowania eksperymentow i nowoczesnych metod nauczania;

5) wyrazania zgody na dziatalno$¢ wolontariuszy, organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoty.

Dyrektor odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikow nauczania i wychowania;

2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego 1 Statutu Szkoty;

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkole oraz za stan ochrony przeciwpozarowej obiektow Szkoty;

4) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ Szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow Scistego zarachowania.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki pelni ten z wicedyrektoréw, ktory

otrzymal upowaznienie od Dyrektora (potwierdzone zapisem w protokolarzu Zespotu

Kierowniczego).

§7
Rada Pedagogiczna, zwana dalej Rada, jest kolegialnym organem Szkoty, realizujacym
statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.
Rade tworza, 1 biorg udzial w jej posiedzeniach, wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu
na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Szkoty.
W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.
Kompetencje Rady:
1) zatwierdzanie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) zatwierdzanie plandw pracy Szkotly;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
4) zatwierdzanie innowacji, programéw wilasnych 1 eksperymentow pedagogicznych
w Szkole;

5) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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6) uchwalanie i nowelizowanie Statutu Szkoty;

7) uchwalanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

8) uchwalanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty w porozumieniu z Radg
Rodzicow

Rada opiniuje:

1) roczng organizacje¢ pracy Szkoty;

2) tygodniowy rozklad zaje¢;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i innych
wyroznien;

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaj¢¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczo-opiekunczych;

6) propozycje innowacji, programéw wiasnych i eksperymentoéw pedagogicznych;

7) Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania.

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do:

1) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow/prawnych opiekunéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty;

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej zespotow;

3) przestrzegania wewngtrznych zarzadzen Dyrektora;

4) sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;

5) opracowania Szkolnego Zestawu Podrgcznikow.

. Uchwaty Rady s3 podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy

jej cztonkow.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat Rady, jezeli stwierdzi, ze sa one niezgodne
Z przepisami prawa.

W przypadku wstrzymania przez Dyrektora uchwaty Rady sprawe rozstrzyga organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§8

. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad reprezentuje uczniéw Szkoly, a uczniowie poszczeg6élnych klas tworzg samorzady

klasowe.



Zasady wybierania i dzialania organdow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi
reprezentantami uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty, a w szczego6lnosci realizowania podstawowych
praw uczniow.

Whnioski Samorzadu kierowane sg za posrednictwem opiekunéw Samorzadu do Dyrektora,
ktory udziela odpowiedzi w terminie 14 dni.

Szczegotowe prawa i obowigzki Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego”.

§9
W Szkole dziatla Rada Rodzicow, ktora jest reprezentacja rodzicow/prawnych opiekundéw
uczniow.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry okresla m.in. zasady tworzenia
tego organu i nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty. Uchwata takze szczegdtowy tryb
przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych 1 prezydium Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Rady lub Dyrektora z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.
W celu wspierania statutowej dziatalno$ci Szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ srodki
finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow/prawnych opiekundéw oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow”.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie pracy nauczycieli w procedurze awansu zawodowego.

§10
Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne przy
wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami.
Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo w szczegdlnosci do:
1) uzyskiwania wsparcia w procesie wychowania 1 ksztalcenia wlasnych dziect;
2) uchwalania w porozumieniu z Radg Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

3) opiniowania Szkolnego Zestawu Program6éw Nauczania;



4)

S)

6)

7)

8)

9

wspottworzenia 1 zapoznania si¢ z rocznymi planami wychowawczo- profilaktycznymi dla
klasy oraz zamierzeniami wychowawcy klasy;

zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania i Przedmiotowymi Zasadami
Oceniania publikowanymi na stronie internetowej Szkoty;

przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty;

uzyskiwania w czasie konsultacji nauczycielskich oraz w innym okreslonym zarzadzeniem
Dyrektora Szkoty sposobie, informacji na temat swego dziecka, a takze wgladu do jego
prac pisemnych;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty;

ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o umozliwienie realizacji obowiazku nauki dziecka

poza Szkolg zgodnie z warunkami zapisanymi w ustawie o systemie o$wiaty.

Rodzice/prawni opiekunowie maja obowiagzek:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

dopetni¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu przedszkolnego
zorganizowanego w szkole podstawowej, zapisaniem dziecka do szkoty podstawowe;j;
zadba¢ o regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia, wspotdziatajac ze Szkotg w kontroli
realizacji obowigzku szkolnego;

zapewni¢ dziecku odpowiednie warunki umozliwiajagce przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych oraz do nauki online;

informowa¢ Szkole¢ o stanie zdrowia dziecka oraz powiadamia¢ o dhluzszej jego
nieobecnosci;

usprawiedliwia¢ nieobecno$ci i zwalnia¢ z pojedynczych godzin zgodnie z regulaminem
e-dziennika;

systematycznie wspOtpracowa¢ z nauczycielami 1 interesowal si¢ postepami dziecka
W nauce;

uczestniczy¢ w formach wspotdziatania ze Szkotg wymienionych w ustepie 4.

Wspolpraca nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami odbywa si¢ poprzez:

1)

2)
3)

4)
S)
6)

zebrania z rodzicami/prawnymi opiekunami (wg harmonogramu okreslonego i podanego na
poczatku roku szkolnego);

konsultacje indywidualne (wg obowiazujacych zasad);

udziat rodzicow/prawnych opiekunéw w organizowanych zajeciach, wycieczkach
1 imprezach szkolnych;

indywidualne rozmowy 1 spotkania z pedagogiem i/lub psychologiem Szkoty;

prelekcje 1 warsztaty tematyczne (w miarg potrzeb);

tablice informacyjne;

10



7) korespondencje oficjalna;

8) korespondencje elektroniczng - preferowang formg¢ kontaktu jest e-mail 1 e-dziennik.

. W przypadku uchylania si¢ rodzicow/prawnych opiekundéw od przestrzegania §10 ust.3 pkt. 2

stosowana jest nastepujaca procedura:

1) rodzice/prawni opiekunowie sg wzywani do Szkoty telefonicznie, poprzez e-dziennik i/lub
droga mailows;

2) w przypadku niestawienia si¢ rodzicOw/prawnych opiekundéw na wezwanie, Szkota
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji policj¢, (specjaliste ds. nieletnich,

dzielnicowego), sad rodzinny.

§11

. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w granicach swoich kompetenc;ji.

. Wnioski i opinie Samorzadu oraz Rady Rodzicow przedstawiane w formie pisemnej sa
rozpatrywane przez Dyrektora i/lub Rade.

. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§12

. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole.

1) W sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a uczniem postepowanie w kolejnosci
prowadzi:
a) wychowawca klasy,
b) wicedyrektor,
c) Dyrektor.

2) W sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor.

3) W sprawach konfliktowych pomigdzy Dyrektorem a nauczycielem postgpowanie prowadzi,
na pisemny wniosek jednej ze stron, organ prowadzacy Szkote.

4) W sprawach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielami a rodzicami/prawnymi opiekunami
postgpowanie w kolejnosci prowadzi:
a) wychowawca klasy,
b) wicedyrektor,
c) Dyrektor.

5) W sprawach konfliktowych pomiedzy rodzicami/prawnymi opiekunami a innymi

pracownikami Szkotly postgpowanie prowadzi Dyrektor.

11



6) Od decyzji Dyrektora przystuguje prawo odwolania do organu prowadzacego Szkote

w terminie 14 dni od daty wydania decyzji.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§13

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) pozalekcyjne zajecia edukacyjne;

3) imprezy dla dzieci 1 mlodziezy szkolnej o charakterze lokalnym, wojewddzkim,
ogolnopolskim 1 miedzynarodowym;

4) projekty przedmiotowe 1 migdzyprzedmiotowe.

§14
Godzina lekcyjna trwa 45 minut w klasach 4-8 szkoty podstawowe;.
Czas trwania poszczegolnych edukacji w klasach 1-3 szkoty podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z wuczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych i nadobowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania.
Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach jezykdéw obcych 1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.
. Podziat na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach  jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych nie mniej niz 25 uczniow w klasach 4-8 szkoty podstawowe;.
. Zajecia wychowania fizycznego w klasach 4-8 szkoty podstawowej prowadzone mogg by¢
w grupach oddziatowych lub migdzyoddziatowych liczacych nie wigcej niz 26 ucznidéw.
. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie
innej liczebnosci grup lub innej dlugosci trwania lekcji. Wymaga to zgody Dyrektora i organu
prowadzacego.
. Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ wedlug kryteriow ustalanych 1 podawanych

rokrocznie do publicznej wiadomosci przez organ prowadzacy.
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9.

10.
I1.

W Szkole moze by¢ prowadzona rekrutacja do oddzialow sportowych poczawszy od klasy
pierwszej, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, na podstawie rokrocznie ustalanych
kryteriow 1 terminow.

O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego do szkoty decyduje Dyrektor.

Na umotywowany wniosek rodzica/prawnego opiekuna ucznia lub wychowawcy klasy za zgoda
rodzica/prawnego opiekuna uczen moze by¢ przeniesiony do rownoleglego oddziatu. Decyzje o
przeniesieniu podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii cztonkoéw zespotu powotanego

do rozpatrzenia konkretnej sytuacji.

§15

. Dla dzieci pigcio- 1 szesScioletnich Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne realizujace podstawe

programowg wychowania przedszkolnego okreslong przez MEiN.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych w oddziatach przedszkolnych wynosi okoto 30 minut.

. Zajecia dydaktyczno - opiekuncze w oddziatach przedszkolnych realizowane sg przez caly rok

szkolny. Zajecia opiekuncze w czasie ferii zimowych 1 letnich realizowane s3 w formie zajec
swietlicowych w dniach 1 godzinach zatwierdzanych rokrocznie przez Dyrektora Szkoty.
Catodzienny pobyt w oddziale przedszkolnym jest nieodptatny.

Wychowankowie oddziatéw przedszkolnych moga spozywaé obiady w stotowce szkolnej na
zasadach comiesigcznych optat wnoszonych przez rodzicéw/ prawnych opiekunow na podane
konto bankowe.

Wychowawcy oddziatow przedszkolnych zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom w czasie zajgé
organizowanych na terenie szkoly i poza nia, zapoznaja rodzicéw/prawnych opiekunow
z rocznym planem wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,
wspotpracuja z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach nauczania i wychowania,
przekazuja informacje 1 spostrzezenia dotyczace zachowania 1 rozwoju dziecka oraz
wspolpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno pedagogiczna i inna.
Rekrutacja do oddziatéw przedszkolnych odbywa si¢ wedlug kryteriow ustalanych
1 podawanych rokrocznie do publicznej wiadomosci przez organ prowadzacy i odbywa si¢
droga elektroniczng.

O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego w Szkole w trakcie roku szkolnego decyduje

Dyrektor Szkoty.

§16

. Dyrektor organizuje w Szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczng dla uczniéw oraz

wychowankoéw uczeszczajacych do oddziatéw przedszkolnych.

13



2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem i wychowankiem w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana wychowankowi oddziatu przedszkolnego
polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

1) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja wychowankom nauczyciele oddziatéw
przedszkolnych, psycholog, pedagog, logopeda oraz inni specjalisci.

4. Dyrektor informuje rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o ustalonych formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w sposob przyjety
w Szkole.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

6. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do niewyrazenia zgody na udzielenie dziecku pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, pisemnie w formie rezygnacji z catkowitej pomocy lub
wybranych zajec.

7. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo zwrdci¢ si¢ do Dyrektora Szkoty z pisemnym
wnioskiem o udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Szkota za zgoda organu prowadzacego wspiera dzieci niepelnosprawne poprzez:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dziecka;

3) organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych;

4) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka;

5) organizowanie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 16a

1. Szkota realizuje program Szkoty Promujacej Zdrowie zgodnie z jego zatozeniami.
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1) Realizacja programu nalezy do priorytetow Szkoty;

2) Rokrocznie przeprowadzana jest ankieta wsrod calej spolecznosci szkolnej a na podstawie
jej wynikow Zespo6t ds. Promocji Zdrowia wytania najwazniejszy problem do pracy na dany
rok szkolny;

3) W tworzeniu dogodnych warunkéw, sprzyjajacych zdrowiu i dobremu samopoczuciu bierze
udzial cala spoteczno$¢ szkolna: uczniowie, rodzice, nauczyciele 1 pracownicy
niepedagogiczni;

4) Poprzez systematyczne i1 planowane dziatania Szkota wspiera rozwdj kompetencji uczniow
1 pracownikoéw w zakresie dbalo$ci o zdrowie;

5) Nadzoér nad realizacja programu sprawuje Dyrektor Szkoty 1 Zesp6t ds. Promocji Zdrowia.

§17
Szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia spozywanie obiadow w stoldwce szkolnej w oparciu
o $rodki finansowe z budzetu gminy.
. Na zasadach ustalonych przez Dyrektora z obiadow w stolowce mogg korzysta¢ pracownicy
Szkoty.
Cen¢ positkow w stolowce szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu z ksiggowa oraz
z referentem ds. zywienia.
Fundusze na obiady uczniowskie pozyskiwane sg w oparciu o $rodki finansowe:
1) pochodzace z optat wnoszonych przez rodzicéw/prawnych opiekunow;
2) przekazywane przez gdynskie Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spotecznej;
3) przekazywane przez Rade Dzielnicy Witomino;
4) przekazywane przez Sponsorow.
Optata wnoszona powinna by¢ réwna wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie, ustalanych rokrocznie przez Dyrektora Szkoty.

Prace kuchni oraz stotéwki szkolnej koordynuje referent ds. zywienia i kierownik §wietlicy.

§18

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno - opiekunczo - wychowawcza w $wietlicy szkolne;.

1) Zapisy do S$wietlicy w danym roku szkolnym odbywaja si¢ na podstawie karty
zgloszeniowej wypelnionej przez rodzicow/prawnych opiekunow dziecka, przedtozonej
kierownikowi $wietlicy.

Z zaje¢ swietlicowych korzystaja uczniowie klas, ktorzy przebywaja w Szkole przed zajeciami

edukacyjnymi lub po ich zakonczeniu ze wzglgdu na czas pracy swoich rodzicow/prawnych

opiekunow oraz uczniowie, ktdrzy nie biorg udzialu w zajg¢ciach nieobowigzkowych.
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W $wietlicy moga przebywa¢ uczniowie innych klas w przypadku, gdy zastgpstwo za
nieobecnego nauczyciela jest niemozliwe ze wzgledow organizacyjnych.

Swietlica funkcjonuje w godzinach rokrocznie ustalanych przez Dyrektora zgodnie
z potrzebami wigkszos$ci rodzicow/prawnych opiekunow.

W S$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych nieprzekraczajacych 25
wychowankow.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania ucznidéw, zaje¢cia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

[lo§¢ etatow pracownikow pedagogicznych $wietlicy uzgadniana jest corocznie (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami) z organem prowadzacym Szkote.

Dyrektor wyznacza jednego z pracownikow $wietlicy do petnienia funkcji kierownika, ktory
jest odpowiedzialny za planowanie i organizacje¢ pracy $wietlicy, prawidlowy przebieg procesu
dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla odrgbny regulamin.

§19

W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktora jest interdyscyplinarng pracownia szkolng i stuzy:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i1 zainteresowan uczniow;

2) realizacji zadan edukacyjnych, w tym tworzenia warunkdw do poszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) organizacji réznorodnych dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym;

4) doskonaleniu warsztatu nauczyciela;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicoéw/ prawnych opiekundw.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, nauczyciele, rodzice/prawni opiekunowie

oraz pracownicy administracji i obstugi szkolnej. Prawa 1 obowigzki czytelnikow okreslaja

wewnetrzne przepisy biblioteki.

Czas pracy biblioteki jest skorelowany z czasem pracy Szkoty.

Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor.

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie ksigzek, czasopism oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych 1 materialow

¢wiczeniowych;
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3) udostgpnianie zbioréw i udzielanie pomocy przy ich wykorzystaniu;

4) udzielanie informacji bibliotecznych;

5) poznawanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow;

6) wspotpraca z nauczycielami w zakresie wykorzystania ksiegozbioru,

7) prowadzenie dokumentacji biblioteki.

Organizacje biblioteki i zasady jej dziatania okresla regulamin biblioteki zatwierdzony przez

Dyrektora.

§20
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora, zatwierdzony przez organ prowadzacy
Szkote.
Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.
Podstawowa formg pracy Szkoly sa zajgcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
. Niektore zajgcia obowigzkowe, np. zajgcia podczas wycieczek 1 wyjazdow, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, rozwijajace zainteresowania, moga by¢

prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyoddziatlowych.

§21

Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu:

1) podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu uczniowskiego prowadzi Samorzad
w porozumieniem z Dyrektorem Szkoty;

2) w celu sprawnej koordynacji zadan wolontariackich Samorzad moze ze swojego skladu
wyloni¢ rad¢ wolontariatu;

3) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje ustala Samorzad w ,,Regulaminie Samorzadu
Uczniowskiego”;

4) rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu Szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty
dziataf, diagnozuje potrzeby spoleczne w srodowisku szkolnym i spotecznos$ci lokalnej;

5) wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen klasy 7-8 po uzyskaniu pisemnej zgody co
najmniej jednego rodzica/prawnego opiekuna;

6) wolontariusz to osoba, ktoéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania

w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, Zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego;
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7) wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow;

8) wolontariusz ma prawo otrzymac pisemne zaswiadczenie o odbytym wolontariacie,
w tym o zakresie swojej pracy;

9) w Szkole powotuje si¢ z grona pedagogicznego koordynatora do spraw wolontariatu, ktory

wspiera wolontariuszy w swych dziataniach.

§22
. W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktory obejmuje ogot
dzialan podejmowanych przez Szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru

dalszej drogi ksztalcenia.

. Za realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego odpowiada Dyrektor

Szkoly, doradca zawodowy, pedagog, psycholog, nauczyciele przedmiotowi i inne osoby

wspomagajace dziatania doradcze.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma charakter planowych dziatan ogotu

nauczycieli 1 koordynowany jest przez szkolnego doradc¢ zawodowego.
. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wspiera rodzing w ksztaltowaniu

okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z planowaniem kariery zawodowej dzieci.

§23

. Przy Szkole dziata kryta ptywalnia.

. Podstawowym zadaniem krytej pltywalni jest:

1) organizowanie bezptatnej nauki ptywania i doskonalenia umiejetnosci ptywania w ramach
lekcji wychowania fizycznego;

2) prowadzenie odptatnej dziatalno$ci rekreacyjno-sportowej dla srodowiska.

Szczegbdtowe zasady pracy ptywalni okresla jej regulamin.
§ 24

uchylono

(Uchwata Nr 106/31/03/2022)
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Rozdzial 5

CyKkl ksztalcenia, klasyfikowania i promowania

§ 25
Cykl ksztatcenia trwa osiem lat.
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy nauki: pierwszy okres nauki trwa od 1 wrzesnia do pigtku
ostatniego pelnego tygodnia stycznia. Drugi okres nauki konczy si¢ w najblizszy piatek po dniu
20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$snia wypada w pigtek albo sobote, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.
. Uczniowie Szkoty sa klasyfikowani na koniec kazdego okresu i promowani na koniec kazdego
roku szkolnego.
. W trakcie ksztatcenia uczen otrzymuje na zakonczenie roku szkolnego $wiadectwo ukonczenia
klasy.
. Poukonczeniu klasy 6smej wystawia si¢ uczniowi $wiadectwo ukonczenia Szkoty.
. W klasie 6smej uczniowie przystepuja do egzaminu przeprowadzanego zgodnie ze standardami

wymagan ustalonymi odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 6

Sposoby sprawdzania i oceniania biezgcych osiagnieé¢ edukacyjnych uczniow

§26

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

3) s$rodroczne i roczne,

4) koncowe.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Ocenianie biezagce w edukacji wczesnoszkolnej dokonywane jest w oparciu o obserwacje
postepOw ucznia w nabywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;
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10.

I1.

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego

informujg uczniéw i rodzicoéHw o:

1) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych wuczniow - Przedmiotowe Zasady
Oceniania;

2) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych §rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych

w uczeniu si¢, przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia

lub dodatkowej pracy ze strony ucznia.

Ocenianie ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w rdéznych formach,

w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

Oceny biezace wystawiane bgda uczniowi za wiedze, umiejetnosci 1 zaangazowanie ucznia

w ramach r6znych form aktywnos$ci wymienionych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Formy prac pisemnych dla klas 4-8 szkoty podstawowe;j:

1) praca klasowa - catogodzinna lub dwugodzinna praca (dotyczy j. polskiego);

2) sprawdzian/test - jednogodzinna lub krétsza praca dotyczaca podsumowania dziatu lub kilku
lekcji;

3) kartkowka - krotka praca sprawdzajaca wiedze z 1-2 ostatnich tematow lekcji, ktora nie
wymaga zapowiedzi.

Ocenianie biezace z wychowania fizycznego poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej

odbywa si¢ w formie skali punktowe;.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nauczyciele biorg

w szczegllnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Szczegotowe zasady oceniania reguluja Przedmiotowe Zasady Oceniania.

§27
Wystawione oceny majg swojg wage:
4 - prace klasowe, sprawdziany, oraz dluzsze wypowiedzi ustne w jezyku obcym,

(w przypadku zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - dostosowanie formy);
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3 - testy, prace stylistyczne pisane na lekcji;

2 - odpowiedzi ustne, kartkowki, aktywnos$¢;

1 - prace domowe, praca na lekcji.

. Nauczyciel ma prawo nada¢ innym dzialaniom ucznia podlegajagcym ocenie wage wynikajaca
ze specyfiki pracy/zadania.

. Wystawione oceny maja swoja wartos¢:

1) celujacy 6,0;
2) bardzo dobry + 5,5;
3) bardzo dobry 5,0;
4) dobry + 4,5;
5) dobry 4,0;
6) dostateczny + 3,5;
7) dostateczny 3,0;
8) dopuszczajacy + 2,5;
9) dopuszczajacy 2,0;
10) niedostateczny 1,0;
. uchylono

. Na podstawie wag wyliczana jest $rednia ocen, ktora stanowi podstawe wystawienia oceny
srédrocznej i rocznej/koncowej z przedmiotu:

1) 0,00-1,69  niedostateczny;

2) 1,70-2,69  dopuszczajacy;

3) 2,70 - 3,69 dostateczny;

4) 3,70 -4,69  dobry;

5) 4,70 -5,49  bardzo dobry;

6) 5,50-6,00 celujacy.

. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdziandéw/prac klasowych/testow dla
danego oddziatu w ciggu 1 tygodnia nauki ze wszystkich przedmiotow.

. Prace winny by¢ sprawdzone w okresie nieprzekraczajacym 2 tygodni i udostepnione do wgladu
uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom. Uczen ma obowiagzek potwierdzi¢ odbior przez niego
pracy i zwroci¢ ja w terminie do 3 dni roboczych. W przypadku niedotrzymania tego terminu
beda obowigzywaly przepisy §40a ust.2 pkt 2.20.

. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocen¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub w pracy pisemnej ucznia, po sprawdzeniu
1 ocenieniu tej pracy.

. uchylono
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10. W przypadku nieobecno$ci na zapowiedzianych pracach pisemnych uczen ma obowigzek

przystapi¢ do nich w ustalonym z nauczycielem terminie.

§28
1. Ocena z biezacych prac kontrolnych, kartkéwek zalezy od liczby uzyskanych punktow

w stosunku do maksymalnej ilo$ci punktow mozliwych do uzyskania:

1) 0-30% niedostateczny (1);
2) 31-40% dopuszczajacy (2);
3) 41-50% dopuszczajacy + (2+);
4) 51-69% dostateczny (3);
5) 70-74% dostateczny + (3+);
6) 75-84% dobry 4);
7) 85-87% dobry + (4+);
8) 88-92% bardzo dobry (5);
9) 93-94% bardzo dobry + (5+);
10) 95 - 100% celujacy (6).

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2-6.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1.

§29
Uczen z poszczeg6élnych przedmiotow otrzymuje w okresie minimum 4 oceny (z j. polskiego
1 matematyki minimum 6), z wyjatkiem wychowania fizycznego, gdzie obowigzuje ocenianie

punktowe 1 edukacji wezesnoszkolne;.

§ 30
1. Uczen ma prawo do poprawy ocen w formie i terminie ustalonym z nauczycielem.

2. Wyzsza uzyskana ocena jest miarodajna i ostateczna.

§ 31
1. Uczen traci prawo do poprawy pracy, gdy:
1) praca ucznia jest niesamodzielna lub w trakcie jej pisania korzystat z pomocy niedozwolonej

przez nauczyciela.
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§32
W przypadku nieobecnosci ucznia na zajgciach ma on obowigzek uzupetni¢ materiat zrealizowany

podczas opuszczonych przez niego zaje¢ edukacyjnych.

§33
Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej uczen ma prawo do jednokrotnego nieprzygotowania si¢
do lekcji w kazdym okresie nauki, jesli wymiar tygodniowy zaje¢ obejmuje jedng godzine lekcyjna.
W przypadku tygodniowego wymiaru wielogodzinnego danego przedmiotu uczen ma prawo by¢

nieprzygotowany dwukrotnie. Fakt ten zgtasza nauczycielowi przed lekcja.

§ 34
Przy ocenianiu biezacym nauczyciel uwzglednia i stosuje zalecenia o ksztalceniu specjalnym,
zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno Terapeutycznym oraz wskazania opinii Poradni

Psychologiczno-Pedagogiczne;.

§35
uchylono

(Uchwata Nr 106/31/03/2022)

Rozdzial 7

Obszary, warunki oraz sposoby oceniania zachowania uczniow

§ 36
1. Na etapie edukacji wczesnoszkolnej przez caly rok szkolny gromadzone sa na biezaco
informacje o zachowaniu uczniow.
2. Kryteriami oceny sa nastgpujace aspekty zachowania:
1) dbatos¢ o kulture osobista;
2) kontakty z rowie$nikami;
3) stosunek do obowiazkow szkolnych;
4) utrzymywanie porzadku w miejscu pracy;
5) przestrzeganie dyscypliny i obowigzujacych regulamindéw szkolnych;
6) dbalo$¢ o bezpieczenstwo w czasie przerwy.
3. Ocena $rédroczna zachowania zawarta w ,,Karcie obserwacji zachowania i szkolnych osiggnie¢

ucznia” i roczna zawarta na Swiadectwie sg ocenami opisowymi.
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§37
Srédroczna/roczna/koficowa ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach 4-8 szkoly
podstawowej uwzglednia w szczegolnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspoizycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) udzial w wolontariacie.

§38
uchylono

(Uchwata Nr 106/31/03/2022)

§39

. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej zachowanie ucznia podlega punktowemu systemowi

oceniania.

. W klasach 4-8 szkoty podstawowej na 2 tygodnie przed klasyfikacja uczniowie dokonuja

samooceny.

Srédroczna/roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia opinie nauczycieli,

ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Wychowawca wustala oceny zachowania wg obowigzujagcych obszarow 1 zgodnie

z obowigzujacym systemem oceniania zachowania.

O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania, wychowawca powiadamia

rodzicow/prawnych opiekundw ucznia poprzez zapis w e-dzienniku na miesigc przed

klasyfikacja.

Ocena moze by¢ zmieniona (podwyzszona lub obnizona) w szczegoélnie uzasadnionych

przypadkach do czasu posiedzenia rady zatwierdzajacej klasyfikacje.

1) Jezeli zaistnieje konieczno$¢ zmiany oceny po radzie klasyfikacyjnej, wychowawca stawia
wniosek o takg zmiang¢ na radzie zatwierdzajace;.

. Istnieje mozliwo$¢ podniesienia oceny zachowania przez wychowawce od tej, ktoéra wynika

z obszaré6w wymienionych w §37.

Od rocznej oceny zachowania przystuguje rodzicom/prawnym opiekunom prawo odwotania

tylko w przypadku §45 ust.1 i gdy zostata zachowana droga stuzbowa, tj.:
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9.

10.

1) po zapoznaniu si¢ rodzicow/prawnych opiekundéw z dokumentacja zgromadzong na temat
swojego dziecka przez wychowawce;
2) po =zapoznaniu si¢ z argumentami wychowawcy popartymi zapisami, uwagami

w e-dzienniku;

a) z przeprowadzonej rozmowy wychowawca sporzadza notatke stuzbowa;

b) odwotanie w formie podania z uzasadnieniem sktadaja rodzice/prawni opiekunowie do
Rady Pedagogicznej w sekretariacie Szkoty wraz z kserokopig notatki sporzadzonej
przez wychowawce, w ktorej potwierdza on przeprowadzong rozmowe
z rodzicami/prawnymi opiekunami;

c) ostateczng decyzj¢ o zmianie oceny podejmuje komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty poprzez gltosowanie. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
zachowania lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i/lub
indywidualnego nauczania i/lub opinii Poradni Psychologiczno Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

§ 40

Ocen¢ wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktdory w pierwszym okresie nauki otrzymat

minimum 250 punktéw, na koniec roku szkolnego minimum 500 punktow.

1) Osoba, ktora uzyskata 40 punktow ujemnych w ciggu I lub II okresu nauki, niezaleznie od
ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzymaé oceny wzorowej zachowania
w okresie, w ktérym uzyskata w/w punkty ujemne.

Oceng bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéry w pierwszym okresie nauki otrzymat

176-249 punktow, na koniec roku szkolnego 352-499 punktow.

1) Osoba, ktora uzyskata 50 punktéw ujemnych w ciggu I lub II okresu nauki lub za
przewinienia opisane §40a ust. 2. pkt. 2.1, 2.3, 2.4, 2.5, 2.7, niezaleznie od ilosci zdobytych
punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé oceny zachowania wyzszej niz dobra, w okresie,
w ktorym uzyskata w/w punkty ujemne.

Oceng¢ dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory w pierwszym okresie nauki otrzymat 90-175

punktéw, na koniec roku szkolnego 180-351 punktow.
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Ocen¢ poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory w pierwszym okresie nauki otrzymat
51-89 punktéw, na koniec roku szkolnego 101-179 punktow.

Ocen¢ nieodpowiedniag zachowania otrzymuje uczen, ktory w pierwszym okresie nauki
otrzymat 1-50 punktow, na koniec roku szkolnego 1-100 punktow.

Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory w pierwszym okresie nauki otrzymat co

najwyzej 0 punktéw, na koniec roku szkolnego co najwyzej 0 punktow.

§ 40a

. Na poczatku I 1 IT okresu nauki uczen otrzymuje 100 punktow.

Szczegotowe ustalenia dotyczace przyznawania punktow dodatnich i ujemnych.

1) Punkty dodatnie:

Lp. | Kryteria oceny Osob.y. LICZba,l Czestotliwose
oceniajace punktow
1. | Funkcja w szkole (aktywne opiekun SU 10-20 raz w okresie
dziatanie) wychowawca
2. | Kultura osobista w kontaktach wychowawca po | do 20 raz w okresie
z nauczycielami, pracownikami konsultacjach
szkoty 1 kolegami: z nauczycielami
a. przestrzeganie form
grzeczno$ciowych;
b. dbatos¢ o kulture stowa i pigkno
mowy ojczystej;
c. dbanie o tad i porzadek w szkole
3. | Postawa i zachowanie wobec wychowawca do 20 raz w okresie
réwiesnikow.
4. | Praca i dziatanie na rzecz klasy wychowawca, do 10 kazdorazowo
nauczyciel
5. | Praca i dziatanie na rzecz szkoty nauczyciel, do 10 kazdorazowo
koordynator
6. | Brak godzin wychowawca 10 styczef/
nieusprawiedliwionych czerwiec
7. | Brak spéznien wychowawca 10 styczen/
czerwiec
8. | Brak uwag negatywnych w ciggu wychowawca 10 raz w miesigcu
miesigca
9. | Postepy w poprawie zachowania wychowawca 5-20 raz w okresie
ucznia i jego wysitek w pracy nad
soba
10. [ Rozwijanie umiejetnosci poprzez | opiekun kota 5-15 raz w okresie
aktywny udziat w szkolnych
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kotach zainteresowan (np. UKS,
SKS)

11. [ Zaangazowanie i aktywny udziat opiekun projektu | 10-20 po realizacji
w realizacji projektow projektu
edukacyjnych

12. | Zaangazowanie i aktywny udziat opiekun projektu | 10-50 raz w roku lub
w realizacji projektow po realizacji
ogolnopolskich projektu, jezeli
1 migdzynarodowych jest

jednoroczny

13. | Pomoc rzeczowa wychowawca, 5-10 kazdorazowo
(np. paczki swigteczne dla koordynator akcji
potrzebujacych, pomoc dla
Ciapkowa)

14. | Udziat w zbidrce surowcow wychowawca 10 raz w okresie
wtoérnych - makulatura powyzej
10 kg

15. | Godne reprezentowanie szkoty nauczyciel 10 kazdorazowo
w uroczysto$ciach lokalnych
1 og6lnopolskich

16. | Inne pozytywne zachowania ucznia | nauczyciel 20 kazdorazowo

2) Punkty ujemne:
Lp. | Kryteria oceny Osob.y. L1czba} Czestotliwose
oceniajace punktow
1. | Fizyczna agresja nauczyciel do 60 kazdorazowo

2. | Niewtasciwe zachowanie wobec nauczyciel 5-20 kazdorazowo
cztonkoéw spotecznos$ci szkolnej

3. | Stosowanie cyberprzemocy nauczyciel 20 kazdorazowo

4. | Przywlaszczenie rzeczy nauczyciel 40 kazdorazowo

5. | Wyludzanie pieniedzy lub rzeczy nauczyciel 40 kazdorazowo
warto$ciowych

6. | Przynoszenie do szkoty nauczyciel 15 kazdorazowo
niebezpiecznych przedmiotdw,
uzywek

7. | Stwarzanie zagrozenia dla nauczyciel 50 kazdorazowo
wlasnego zdrowia lub zdrowia
innych

8. | Celowe niszczenie mienia nauczyciel 25 kazdorazowo

9. | Podrobienie podpisu rodzica/ nauczyciel 50 kazdorazowo
opiekuna, nauczyciela lub
usprawiedliwienia, zwolnienia

10. | Nieprzestrzeganie regulaminow nauczyciel 5 kazdorazowo

szkolnych oraz zarzadzen dyrekcji
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1.

11. | Niewlasciwe zachowanie na lekcji | nauczyciel 5 kazdorazowo
12. | Razace zachowanie na lekcji oraz | nauczyciel 10 kazdorazowo
niewlasciwe zachowanie
w stosunku do symboli
narodowych i religijnych
13. [ Niewykonywanie polecen nauczyciel 5 kazdorazowo
nauczyciela.
14. | uchylono
(Uchwata Nr 116/30/08/2023)
15. | Liczba spdznien wychowawca 1 raz w okresie
(za kazde
spoznienie)
16. | Liczba godzin wychowawca 2 raz w okresie
nieusprawiedliwionych (za kazdg
godzing)
17. | Samowolne opuszczenie szkoty nauczyciel 30 kazdorazowo
18. [ Odlaczenie si¢ od grupy podczas | wychowawca, 50 kazdorazowo
wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych nauczyciel -
opiekun
19. | Uchylono
20. | Niewywigzywanie si¢ z: nauczyciel kazdorazowo
a. podjetych zobowigzan i1 funkcji 5
b. terminowego dostarczenia 5
dokumentow, zaswiadczen,
pozwolen itp. wychowawcy
21. | Zasmiecanie otoczenia nauczyciel 5 kazdorazowo
22. | Przetrzymywanie i/lub niszczenie | nauczyciel do 10 kazdorazowo
ksigzek z biblioteki, brak biblioteki
rozliczenia z bibliotekg za
zagubiong lub zniszczong ksigzke
23. | Inne negatywne zachowania ucznia | nauczyciel 20 kazdorazowo
Rozdzial 8

Ocenianie Srédroczne, roczne i koncowe

§41
Klasyfikacja $rédroczna/roczna/koncowa odbywa si¢ w terminie okres§lonym corocznie przez
Dyrektora Szkoty, jest ujete w terminarzu roku szkolnego i konczy si¢ podsumowaniem
osiggnie¢ edukacyjnych oraz oceng zachowania uczniéw w formie:
1) ,Karty obserwacji zachowania i szkolnych osiggni¢¢ ucznia” w klasach 1-3 szkotly
podstawowej wg zataczonego wzoru w Przedmiotowych Zasadach Oceniania edukacji

wczesnoszkolnej;
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2) Ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wg skali: niedostateczny, dopuszczajacy,
dostateczny, dobry, bardzo dobry i celujacy oraz ocen zachowania wg skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne, poczawszy od klasy 4 szkoty

podstawowe;j.

§42
. Rodzice/prawni opiekunowie o wynikach dziecka sg informowani w formie:
1) ,Karty obserwacji zachowania i szkolnych osiggni¢¢ ucznia” edukacji wczesnoszkolnej;

2) zapisu w e-dzienniku.

§43

. Klasyfikowanie roczne na poszczegélnych etapach ksztalcenia polega na podsumowaniu

osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w catym roku szkolnym i ustaleniu ocen z zaj¢¢ edukacyjnych

oraz ocen zachowania wg skali zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

. W klasach 1-3 szkoty podstawowej s$rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom opanowania przez ucznia

wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego.

. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych opiekunéw Rada moze

postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 szkoly podstawowej do klasy programowo

wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach Rada moze postanowi¢ o nieuzyskaniu promocji

przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu

opinii rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.

. Przy wystawianiu oceny rocznej uwzglednia si¢ ocene uzyskang za I okres nauki.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasieggu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim

w  szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca

srddroczna/roczng/koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego.

1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow/opiekundow prawnych oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia

z wada stuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
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sprz¢zonymi, z autyzmem i zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z nauki drugiego jezyka
obcego.
2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony’’/,,zwolniona”.

§ 44

. uchylono (Uchwata Nr 116/30/08/2023)

. Nauczyciele informujag uczniow 1 rodzicoéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych §réodrocznych/rocznych/koncowych wpisujac je na
1 miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej do e-dziennika.

7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia
1 jego rodzicow/ opiekundéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

§ 45

. Jedynie uchybienia proceduralne (niezgodno$§¢ z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania,

niedotrzymanie termindw wystawiania oceny czy trybu jej ustalania) umozliwia uczniowi lub

jego rodzicom/prawnym opiekunom zgloszenie zastrzezen do rocznej/koncowej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone przez rodzicow w formie pisemnego podania do Dyrektora

Szkoty w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala

roczna/koncowg oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna/koncowa
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.
. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
2) W przypadku rocznej/konicowej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
d) pedagog;
e) psycholog.
. Ustalona przez komisj¢ roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z §47.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania, o ktérej] mowa w ust. 2 pkt 2, ustalana jest nie pozniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
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10.

11.

Rozdzial 9

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 46

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej/ rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego
na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze przystapi¢ do

egzaminu klasyfikacyjnego.

. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow ucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki

i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

ust. 8.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
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12.

13.

14.

15.

16.

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy - jako cztonkowie komisji;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami/prawnymi opiekunami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasytikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Rodzice/prawni opiekunowie maja

prawo wgladu w prace pisemng ucznia w sekretariacie szkoty, po uprzednim ustaleniu terminu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoly.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwrot ,nieklasyfikowany" albo

,hieklasyfikowana”.

§ 47

. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

Rodzice/prawni opiekunowie majg obowigzek odebra¢ ze szkoly zakres materialu obowigzujacy
na egzaminie poprawkowym i zapoznac si¢ z zasadami przeprowadzania takiego egzaminu (§47

ust. 3-10).

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu sierpnia biezacego roku szkolnego.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot 1 pisemng informacje

o wynikach dla rodzicow/prawnych opiekunow. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia

1 zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza

ocen ucznia. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wgladu w prace pisemng ucznia

w sekretariacie szkoty, po uprzednim ustaleniu terminu.

. uchylono

W przypadku niezdania egzaminu poprawkowego przez ucznia, rodzice/prawni opiekunowie

moga ztozy¢ podanie do Rady o warunkowga promocj¢ do nastepnej klasy, pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

Rozdzial 10

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Szkoly

§ 48

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programéw nauczania oraz Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote na jej
terenie 1 poza nim oraz podczas przerw;

3) ocenianie wiedzy, umiejetnosci 1 zachowania uczniéw zgodnie z zawartymi w Statucie
przepisami;

4) udziat w pracy Rady, realizowanie jej postanowien i uchwat;

5) udzial w pracach zespotéw przedmiotowych i realizowanie ich postanowien;

6) wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami.

Peten wykaz zadan znajduje si¢ w ,,Zakresie obowigzkow nauczyciela”.
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§49

. W Szkole powotane sa zespoly przedmiotowe: edukacji wczesnoszkolnej, humanistyczny,
jezykow obcych, matematyczno-przyrodniczy, wychowania fizycznego.

. W Szkole powotywane sg zespoty problemowo-zadaniowe: Zespot do Spraw Statutu, Zespot do
Spraw Oceniania, Zespot Wychowawczy, Zesp6t do Spraw Promocji Szkoty, Zespét do Spraw
Promocji Zdrowia oraz inne, w miarg potrzeb.

. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

§50

Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

. Wychowawca klasy prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

1) Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach;

2) Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor.

. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnos$ci:

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) przygotowanie planu pracy wychowawczo - profilaktycznego dla klasy i tematyki godzin
z wychowawcg;

3) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;

4) utrzymywanie kontaktow z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniow;

5) wspotpracowanie ze specjalistami $wiadczacymi pomoc W rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci uczniow;

6) przedstawianie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach

Rady.

§51

1. Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.

2. Opieke psychologiczng nad uczniami sprawuje psycholog szkolny.

3. Do obowigzkéw pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie rocznych planow pracy oraz sprawozdan z ich realizacji;

2) wspoOlpraca z instytucjami, organizacjami oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

3) przeprowadzanie konsultacji dla rodzicéw/ prawnych opiekundéw w ramach indywidualnych
kontaktoéw 1 zebran;

4) prowadzenie dziatan mediacyjnych w sytuacjach trudnych i kryzysowych;
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5) wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wychowawczo-profilaktycznych oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) praca w Zespole Wychowawczym.

W szkole zostato utworzone stanowisko pedagoga specjalnego. Do jego zadan nalezy:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i uczniami w celu diagnozowania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

3) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w biezacej pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

4) wspotpraca z zespolem w zakresie przygotowywania dokumentacji ucznia posiadajacego
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego i planu
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

5) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych;

6) wspotpraca z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i1 rodziny.

§52

W Szkole zostatlo utworzone stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektor wykonuje zadania zwigzane z organizacja pracy Szkoty i jej planowaniem oraz

zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci.

Do obowiazkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nad wskazanymi przez Dyrektora oddziatami 1 nauczycielami;

2) przygotowanie dla podlegtych nauczycieli wnioskdéw i propozycji oceny pracy;

3) organizowanie egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzianow umiejetnosci
1 wiadomosci oraz egzaminu 6smoklasisty;

4) organizowanie zastepstw doraznych za nieobecnych nauczycieli;

5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej] z realizacja nauczania indywidualnego,
organizowaniem wycieczek szkolnych i1 imprez, godzinami ponadwymiarowymi.

Szczegotowe zadania i obowiazki wicedyrektora okreslaja zakresy obowigzkow.

§53

W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni.
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2. Szczegotowe zadania 1 obowiazki pracownikéw niepedagogicznych okres$laja zakresy
obowigzkow.

3. Do zadan pracownikdéw niepedagogicznych nalezy réwniez dbanie o bezpieczenstwo uczniéw.

4. W szkole powotany jest inspektor ochrony danych, ktory w wykonywaniu swoich zadan

podlega bezposrednio dyrektorowi.

Rozdzial 11

Uczniowie Szkoly

§ 54
1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegOlnych przedmiotow na lekcjach
wprowadzajacych;

2) zapoznania si¢ z dokumentami szkolnymi;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

4) opieki wychowawczej 1 zapewniania warunkow bezpieczenstwa;

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

7) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) sprawiedliwej, umotywowanej 1 jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
zgodnych z przepisami zawartymi w Statucie;

9) otrzymywania systematycznej informacji o postepach w nauce;

10) egzamindéw poprawkowych, sprawdzajacych i1 klasyfikacyjnych, zgodnie z przepisami
zawartymi w Statucie;

11) odwotywania si¢ w przypadku niezgodnosci proceduralnej od wystawionej oceny
zachowania przed jej zatwierdzeniem przez Radg;

12) poszanowania godno$ci wlasnej oraz swobody w wyrazaniu opinii z poszanowaniem
godnosci drugiego cztowieka;

13) uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

14) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

15) korzystania z odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych, przerw $wiatecznych
1w czasie ferii;

16) udzialu w akcjach charytatywnych i1 wolontariackich;

17) pomocy socjalnej w uzasadnionych przypadkach.
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§ 55

1. Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly, zarzadzeniach Dyrektora
1 uchwatach Rady oraz innych dokumentach Szkoty;

uczeszczac na lekcje zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych;

by¢ przygotowanym do lekcji i uczy¢ sie systematycznie;

zachowywac¢ nalezyta dyscypling w czasie trwania zajeé, przerw, imprez 1 uroczystosci
szkolnych;

przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania;

dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

podporzadkowywac¢ si¢ zakazowi przynoszenia do Szkoty przedmiotow warto§ciowych,
niebezpiecznych, nieprzyzwoitych;

godnie reprezentowa¢ Szkote;

dba¢ o schludny i estetyczny wyglad, a w czasie uroczystosci szkolnych, egzaminow

1 reprezentowania Szkoty nosi¢ stroj galowy/odswietny;

10) okrycia wierzchnie i zmienne obuwie przechowywac¢ w szatni do czasu zakonczenia zajec.

11) przestrzega¢ ponizszych zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie Szkoty:

a) na terenie Szkoly zabronione jest nagrywanie lub inne dokumentowanie o0soOb
1 pracy Szkoty bez zgody Dyrektora, wychowawcy lub prowadzacego zajecia;

b) podczas trwania zaje¢ edukacyjnych telefony i urzadzenia elektroniczne musza by¢
wyciszone, z wyjatkiem korzystania w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela;

c) korzystanie na terenie Szkoty z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego,
w szczegolnosci prawa do prywatnosci wszystkich osob przebywajacych na terenie
Szkotly oraz prawa do niezaktdconego przebywania na terenie Szkoty;

d) uczen przynosi do szkoly telefon komdrkowy i/lub inne urzadzenia elektroniczne na
odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow/opiekundw. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za

uszkodzenie, zagubienie urzadzen.

2. Uczen ma zakaz w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

stosowania réznych form przemocy, w tym fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy;
przynoszenia do Szkoty 1 palenia/uzywania tytoniu i e-papierosow;

przynoszenia do Szkoty i picia/uzywania alkoholu;

przynoszenia do Szkoty i uzywania narkotykow, $srodkéw odurzajacych, innych $rodkow

psychoaktywnych oraz substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia;
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5) uchylono (Uchwata Nr 1016/30/08/2023)

§ 56

. Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pisemng pochwata wychowawcy w obecnosci klasy;

2) nagroda rzeczows;

3) dyplomem;

4) pochwalg Dyrektora w obecnosci spotecznosci szkolnej lub Nagrodg Dyrektora;

5) innymi nagrodami.

. Uczen po ukonczeniu 6smej klasy moze by¢ nagrodzony:

1) nagroda Dyrektora;

2) przyznaniem tytutu Absolwenta Roku;

3) Srebrna Tarczg.

Srebrng Tarcze i tytut Absolwenta Roku przyznaje si¢ na wniosek wychowawcy klasy oraz
organdw Szkoly. Tryb przyznawania tytutu Absolwenta Roku oraz nagradzania Srebrng Tarczg
okreslajg odrgbne regulaminy.

. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do wniesienia odwotania od przyznanej nagrody

(z pominigciem §56 ust. 1 pkt. 1-5) w terminie 7 dni od daty przyznania nagrody.

§ 57

. Uczen moze by¢ ukarany zgodnie z ponizszym katalogiem kar, ktory nie stanowi o ich gradacji:

1) pisemng uwagg nauczyciela;

2) pisemng nagang wychowawcy;

3) pisemng nagang Dyrektora Szkoty;

4) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoly - wnioskuje wychowaweca klasy, zawiesza
Dyrektor;

5) wykonaniem pracy spolecznej na rzecz Szkoty;

6) przeniesieniem do innej szkoty przez Kuratora Os$wiaty na wniosek Dyrektora po
wyczerpaniu  wszystkich  mozliwosci  oddziatywan  wychowawczych;  uchwate
o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada.

. Kare dla ucznia dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez niego przewinienia.

. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wniesienia odwotania (z pominigciem §57 ust. 1 pkt.

1-3) w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

Odwotanie rozpatrywane jest przez zespol powotany przez Dyrektora w terminie 3 dni od daty

ztozenia wniosku.
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Szkota ma obowigzek informowania rodzicoOw/prawnych opiekunéw ucznia o zastosowanej

wobec niego karze. Obowigzek ten spelnia wychowawca ukaranego ucznia.

W Szkole nie stosuje si¢ kar naruszajgcych nietykalno$¢ 1 godnos$¢ osobistg uczniow.

1)
2)

§ 58
Uczniéw obowigzuje droga egzekwowania swoich praw:
wychowawca;
wicedyrektor;
Dyrektor.

3)

§59

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwva w Szkole obowigzujg zasady zawarte

w podanych dokumentach:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

»Zasady wejs¢ 1 wyjs$¢ ze szkoly™;

»Regulamin zachowania na przerwach dla klas 1-3 SP”;
»Regulamin zachowania na przerwach dla klas 4-8 SP”’;
»Regulamin zachowania w szatni”;

»Regulamin dyzuréw nauczycielskich”;

,Regulamin stolowki”;

,Regulaminy pracowni”;

»Regulamin wycieczek”;

,»Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego”.

Postepowanie w sytuacjach szczegdlnych regulujg stosowne procedury:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

,Procedura postepowania wobec ucznia sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa”;
»Procedura postepowania wobec ucznia — ofiary czynu karalnego™;

,Procedura postgpowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia”;

,Procedura postepowania nauczyciela z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze”;
»Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel szkoty podejrzewa, ze uczen jest
w posiadaniu substancji odurzajacych/psychoaktywnych”;

,Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen
bedacy pod wptywem substancji odurzajacych/psychoaktywnych”;

,Procedura postepowania w przypadku podjecia przez ucznia proby samobdjcze;”;
,Procedura postepowania, gdy uczen uskarza si¢ na zte samopoczucie”;

»Procedura zwalniania ucznia z zajec¢”.
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3. Dla zapewnienia bezpieczefstwa uczniow wprowadzony zostat szczegdlny nadzoér nad
pomieszczeniami szkoty i1 terenem wokoét szkoly w postaci monitoringu.

1) Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczne,

wychowawcze 1 opiekuncze, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno pedagogiczna,

pomieszczen sanitarno higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i przebieralni

wychowania fizycznego.

Rozdzial 12

Tradycja szkolna

§ 60
1. Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego posiada sztandar, ktory moze by¢
wprowadzony na wazne uroczystos$ci szkolne oraz lokalne o charakterze historyczno -
patriotycznym.
2. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojki ucznidéw - chtopca i dwoch dziewczat
- ubranych w str6j galowy.
3. Skiad pocztu sztandarowego (oraz pocztu zastgpczego) zatwierdza Rada na wniosek

wychowawcow klas, najpozniej na koncoworocznym posiedzeniu klasyfikacyjnym.

§ 61
1. Jako tradycje szkolna przyjmuje sig¢:
1) uroczysta inauguracj¢ roku szkolnego dla uczniow Szkoty;
2) pasowanie na uczniéw pierwszych klas Szkoty Podstawowej;
3) Dzien Patrona Szkoty;
4) festyn z okazji Swieta Szkoty;
5) Wieczor Laureata;
6) Bal Absolwenta;
7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego dla uczniow Szkoty oraz uroczystosci zakonczenia
Szkoty dla klas 8 szkoty podstawowej;

8) strdj galowy/ od$wigtny na uroczystosciach szkolnych i egzaminach.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe
§ 62

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zawierajacej nazwe Szkoty.
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2. Tablica Szkoly zawiera nazwe: ,,Szkota Podstawowa nr 12 im. gen. Mariusza Zaruskiego”.

§ 63

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 64

Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 65
1. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej % regulaminowego jej sktadu.
2. Whniosek o dokonanie zmiany w Statucie inne organy Szkoty kierujg na pismie do Rady.
3. Zmian w Statucie wynikajacych ze zmian w prawie o$wiatowym dokonuje zarzadzeniem

Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 14

Regulacje zwiazane z czasowym ograniczeniem funkcjonowania szkoly

§ 66
1. Zajecia w szkole i oddziatach przedszkolnych zawiesza si¢ na czas okreslony w przypadku
wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor organizuje prace szkoty
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w sposob:
1) hybrydowy;
2) on-line.
3. O wybranych rozwigzaniach ksztalcenia na odlegtos¢ Dyrektor zawiadamia uczniow,
rodzicow/prawnych opiekundéw, nauczycieli poprzez stron¢ internetowa szkoly, e-mail

1 e-dziennik.
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10.

Wspolpraca nauczycieli z uczniami i/lub rodzicami/prawnymi opiekunami uwzglednia potrzeby

edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym:

1) ucznidw objetych ksztalceniem specjalnym realizujacych IPET;

2) wychowankéw  objetych  wczesnym  wspomaganiem rozwoju, dot. oddzialow
przedszkolnych;

3) wychowankow/ uczniéw uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjne;

4) uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym.

Przy realizacji podstawy programowej w poszczegdlnych oddziatach uwzgledniane sg

nastepujace kryteria:

1) w miar¢ mozliwo$ci rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w poszczegdlnych dniach;

3) przemienne ksztatcenie z uzyciem komputerow lub bez ich uzycia;

4) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Uchylono

W przypadku uczniow bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktorej nie moga

uczestniczy¢ w zajeciach on-line w miejscu zamieszkania, Dyrektor na wniosek rodzicow

ucznia moze zorganizowac dla niego zajecia na terenie szkoly, przedszkola:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia,

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ pod warunkiem, ze na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw.

Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy Microsoft 365 (m.in.

z aplikacja Teams), ktora stuzy do komunikacji internetowe;.

Monitorowanie postepow ucznidw, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw zawarte

sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Kanatami komunikacji: uczen/rodzic/opiekun prawny a szkolg s3: e-dziennik, platforma

Microsoft 365, e-mail. Szczegbélowe warunki ksztalcenia na odleglo§¢ zostaly okreslone

w ,,Regulaminie KNO”.
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Uchwata nr 116 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 12 w Gdyni z dn. 30 sierpnia 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia zmian w Statucie Szkoty
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